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AVISO DE CONVOCAGAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada COTAGAO DE PRECO. Objeto: AQUISICAO VIA REGISTRO DE PRECOS DE DIPIRONA
500mg/mL SOL. ORAL GTS FR >= 10mL, DOBUTAMINA, CLORIDRATO 250mg/mL INJ AMP 20mL,
DOXICICLINA, CLORIDRATO 100mg DRAGEA, FENITOINA SODICA 50mg/mL SOL INJ AMP 5mL,
FENOXIMETILPENICILINA POTASSICA 400.000 UI/SmL (80.000 Ul/mL) SOL ORAL FR >= 60mL.
COTAGAO DE PREGO N° 147/2024 - PROC. N° 122917/2024.

As propostas deverdo ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias dteis, a contar da publicagdo deste
aviso.

Os processos administrativos referentes aos objetos das presentes cotagdes encontram-se no Setor
de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1147 e-mail: searp.saude2@salvador.ba.gov.br, onde
os interessados poderao solicitar maiores informagoes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera realizada
COTAGAO DE PREGO. Objeto: AQUISICAO VIA REGISTRO DE PREGOS DE ACIDO FOLICO 400MCG
+ ACETATO DE TOCOFEROL 10MG, COMPRIMIDO, ACIDO TRANEXAMICO 250MG, COMPRIMIDO,
ADENOSINA 3mg/mL AMP 2mL, BISACODIL 5MG, DRAGEA e BROMETO DE N-BUTILESCOPOLAMINA
4mg/mL & DIPIRONA 500mg/mL INJ AMP.

COTAGCAO DE PREGO N° 148/2024 - PROC. N° 122475/2024.

As propostas deverao ser apresentadas no prazo de 03 (trés) dias Gteis, a contar da publicacao deste
aviso.

Os processos administrativos referentes aos objetos das presentes cotagcdes encontram-se no Setor
de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1147 e-mail: searp.saude4@salvador.ba.gov.br, onde
os interessados poderdo solicitar maiores informacoes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

AVISO DE CONVOCAGAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada COTAGAO DE PREGO N° 3500/2024: Aquisicio de Equipamentos para uso médico,
odontoldgico e veterinario: (Carro maca para transporte de cadaver, carro maca para transporte de
pacientes e carro maca para transporte de paciente infantil), para equipar o HMC.

As propostas deverao ser apresentadas até 03 dias uteis a partir da publicagao no Diario Oficial do
Municipio de Salvador/Bahia.

0 processo administrativo n® 116196/2024 referente ao objeto da presente cotagdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms5@gmail.com, onde os
interessados poderao solicitar maiores informacoes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador administrativo

AVISO DE PRORROGACAO

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada prorrogacgdo para a COTAGAO DE PREGO N° 070/2024: Contratacao de servicos de consulta
domiciliar na especialidade em Endocrinologia e Nefrologia para atender a demanda judicial em
favor a paciente M.0.

As propostas deverao ser apresentadas até 03 dias uteis a partir da publicagao no Diario Oficial do
Municipio de Salvador/Bahia.

0 processo administrativo n® 47975/2024 referente ao objeto da presente cotacdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms1@salvador.ba.gov.br,
onde os interessados poderao solicitar maiores informagdes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador administrativo

AVISO DE PRORROGAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada prorrogacao para a COTAGAO DE PREGO N° 072/2024: Contratacao de servicos de exame
de radiografia panoramica de coluna, para fins de cumprimento imediato de acdo judicial em favor
do paciente PR.PS.

As propostas deverao ser apresentadas até 03 dias uteis a partir da publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Salvador/Bahia.

0 processo administrativo n° 104258/2024 referente ao objeto da presente cotacdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms1@salvador.ba.gov.br,
onde os interessados poderao solicitar maiores informacoes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador administrativo
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AVISO DE PRORROGAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada prorrogagdo para a COTACAO DE PREGO N° 3459/2024: AQUISICAO DE CANABIDIOL
TERRAMED, FULL SPECTRUM 6.000MG, 30ML, para cumprimento de acdo judicial em favor da
paciente C.0.R.

As propostas deverao ser apresentadas até 03 dias tteis a partir da publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Salvador/Bahia.

0 processo administrativo n® 90116/2024 referente ao objeto da presente cotagdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms1@salvador.ba.gov.br,
onde os interessados poderao solicitar maiores informacoes.

Salvador, 18 de junho de 2024.

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador administrativo

AVISO DE PRORROGAGAQ

A Coordenadoria Administrativa torna publico para conhecimento dos interessados que sera
realizada prorrogacdo para a COTACAO DE PREGO N° 3471/2024: aquisicdo do medicamento
DUPILUMABE 300 MG, SOLUCAO INJETAVEL SERINGA, para fins de cumprimento de A¢do Judicial
em favor da paciente M.F

As propostas deverdo ser apresentadas em até 03 (trés) dias Gteis a partir da Publicagdo no Diario
Oficial do Municipio de Salvador- Ba.

0 processo administrativo N° 102997/2024 referente ao objeto da presente cotagdo encontra-se no
Setor de Suprimentos - SESUP, telefone: (71) 3202-1146 e-mail: sesup.sms1@salvador.ba.gov.br,
onde os interessados poderao solicitar maiores informacoes.

Salvador, 18 de junho de 2024

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

SECRETARIA URA E TURISMO - SEC
EDITAL 003/2024
GREGORIOS ANO IV

PREAMBULO

A Fundacdo Gregorio de Mattos - FGM, entidade com personalidade juridica de Direito Publico,
integrante da Administracao Indireta do Municipio do Salvador, vinculada a Secretaria de Cultura
e Turismo - SECULT, visando fomentar, promover e difundir a producdo artistico-cultural no ambito
municipal, com fulcro na Lei Federal n° 14.399/2022 (Lei da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), Decreto Federal n° 11.525/2023,
Lei Federal Complementar n°® 101/2000, Lei Municipal n® 9.619/2022, Lei Municipal n° 8.551/2014,
Lei Municipal n® 9.451/2019 Decreto Municipal n° 23.781/2013, Decreto Municipal n°® 11.951/1998,
Decreto Municipal n°® 23.856/2013, Instru¢ao Normativa MinC n°® 5/2023, Lei Federal n® 14.133/2021
(Lei de Licitages e Contratos, no que couber) e demais legislagdes pertinentes, torna publico
o presente Edital para selecdo de propostas, observadas, ainda, todas as condigdes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

1.D0 OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital o apoio financeiro a propostas que promovam acdes voltadas ao
fortalecimento de grupos e coletivos culturais soteropolitanos; a realizagao de festivais e feiras que
integram o calenddrio cultural de Salvador; e a dinamizagao de espagos culturais soteropolitanos.
1.2 As propostas inscritas neste Edital podem estar vinculadas a segmentos artistico-culturais
tais como: Audiovisual, Artes Visuais, Circo, Danga, Literatura, Livro e Leitura, Mdsica, Teatro, Artes
de Rua, Culturas Populares, Patriménio, Moda, Gastronomia, Artesanato, Cultura Infancia, Cultura
LGBTQIAPN+, Cultura Afro-brasileira, Artes Integradas, entre outros.

PARAGRAFO UNICO. A listagem acima nao exclui outros segmentos artistico-culturais que possam
vir a ser identificados pelos agentes culturais, cabendo ao proponente a definicdo que melhor
representa sua proposta, assinalando no Formulario Eletronico de Inscri¢do a opgao correspondente.
1.3 Poderao concorrer neste Edital propostas que contenham agdes relacionadas a:

1.3.1 Criacgdo - acdes ligadas a novos processos criativos, espetaculos, renovacao de repertério, entre
outras atividades de criagdo.

1.3.2 Formacao - agées educativas voltadas ao grande publico ou direcionadas aos profissionais
artisticos e/ou técnicos da cultura, a exemplo de oficinas, webinarios, workshops, cursos livres,
palestras, laboratdrios, conferéncias, entre outros.

1.3.3 Difusao - agodes ligadas a circulagdo da producao cultural e artistica para publicos diversos.
1.3.4 Residéncia e Intercdmbio - agdes relacionadas a trocas de experiéncias com outros agentes
culturais, grupos e coletivos, locais, nacionais ou internacionais.

1.3.5 Pesquisa e Reflexao - acdes que promovam pesquisas ou reflexdes criticas sobre o campo
da cultura, resultando em produtos como mapeamentos, publicagdes, artigos, catalogos, podcasts,
seminarios, conferéncias, entre outros.

1.3.6 Memoria - agdes de preservagao, restauro e difusao de acervos fisicos ou digitais, visando
promover sua conservagao e/ou acesso publico.

1.4 As propostas inscritas devem se enquadrar em uma das 03 (trés) categorias:

1.4.1 Categoria | - Fortalecimento de Grupos e Coletivos: visa o apoio a propostas lideradas por

grupos e coletivos artistico-culturais com atuagdo comprovada na cidade de Salvador por, ao menos,
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02 (dois) anos.

1.4.2 Categoria Il - Realizacao de Festivais e Feiras Calendarizadas: visa o apoio a festivais e feiras
que possuam, pelo menos, 03 (trés) edicdes ja realizadas na cidade de Salvador.

1.4.3 Categoria Il - Dinamizacao de Espacos Culturais: visa o apoio a agdes de dinamizacao da
programacao de espagos culturais localizados em Salvador em atividade h4, pelo menos, 02 (dois)
anos.

2.DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1 Projeto/Atividade: 13.392.0006.118000 - Tudo é Arte em Toda Parte - Fomento a Produgdo
Artistica e Cultural; Fonte: 1.719.1.0.0.000 - Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - Lei n° 14.399/2022, com aporte financeiro de R$ 5.600.000,00 (cinco milhdes
e seiscentos mil reais).

2.2. Serao concedidos, ao menos, 30 (trinta) apoios financeiros, sendo 07 (sete) no valor de R$
300.000,00 (trezentos mil reais); 12 (doze) no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e 11 (onze)
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais). O quadro abaixo apresenta a distribuicdo dos apoios por

categoria:

TOTAL DE PROPOSTAS SELECIONADAS: 30

VALOR R$ VALOR R$ VALORRS$ | TOTAL POR

CATEGORIA 300 MIL 200 MIL 100 MIL CATEGORIA
CATEGORIA | - GRUPOS E COLETIVOS 2 4 6 12
CULTURAIS
CATEGORIA Il - FESTIVAIS E FEIRAS 4 4 2 10
CULTURAIS CALENDARIZADOS
CATEGORIA 11l - DINAMIZAGAO DE 1 4 3 8
ESPACOS CULTURAIS
TOTAL POR VALOR 7 12 11 30

2.3 Dentre os selecionados na Categoria Il - Festivais e Feiras Culturais Calendarizados, fica

estabelecida a reserva minima de 02 (dois) apoios financeiros no valor de R$ 300.000,00 (trezentos
mil reais) e 02 (dois) apoios financeiros no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) para propostas
do segmento do Audiovisual.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Caso nao haja demanda de propostas do segmento do Audiovisual em uma
das faixas de valor estabelecidas ou caso as propostas ndo se adequem aos critérios estabelecidos
neste Edital, as vagas reservadas serdo destinadas aos demais segmentos artistico-culturais,
considerando as respectivas faixas de valor, com estrita observancia da ordem geral de classificagao.
2.4 Caso seja constatado superavit do recurso federal repassado a Fundacao Gregério de Mattos, por
meio do Programa Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, poderao ser convocados suplentes em
qualquer das categorias previstas neste Edital.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderao participar deste Edital Pessoas Fisicas maiores de 18 (dezoito) anos, com experiéncia
comprovada na area da cultura; Microempreendedores Individuais (MEI), com experiéncia no campo
da cultura; e Pessoas Juridicas de Direito Privado, de natureza cultural, Sem Fins ou Com Fins
Lucrativos.

PARAGRAFO UNICO. Pessoas Fisicas poderao apresentar propostas exclusivamente no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais).

3.2 Grupos ou coletivos artistico-culturais sem constitui¢do juridica poderao indicar como proponente
uma Pessoa Fisica, Microempreendedor Individual (MEI) ou Pessoa Juridica de Direito Privado Sem
Fins ou Com Fins Lucrativos, por meio de declaracao assinada pelos integrantes, em conformidade
com o Anexo lIl.

PARAGRAFO UNICO. Grupos e coletivos artistico-culturais representados por Pessoas Fisicas
poderdo apresentar propostas exclusivamente no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

3.3 Apenas serao aceitas propostas culturais apresentadas por proponentes domiciliados ou
sediados no municipio do Salvador ha pelo menos 02 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO. Para Microempreendedor Individual sediado em Salvador ha menos de 02 (dois)
anos, poderd ser considerada a comprovacao de residéncia do respectivo titular MEI para aferir o
atendimento a exigéncia, desde que o enderego seja o0 mesmo que consta no cartao do CNPJ e no
certificado MEI.

3.4 Poderad ser inscrita apenas 01 (uma) proposta por proponente, seja ele Pessoa Fisica ou Juridica.
PARAGRAFO UNICO. Caso seja identificada mais de 01 (uma) inscricdo registrada por um mesmo CPF
ou mesmo CNPJ, sera considerada a Gltima inscrita.

3.5 Na ficha técnica da proposta deve constar, no minimo, 05 (cinco) integrantes, sendo estes os
principais envolvidos na concepgdo e execucao da proposta, podendo o proponente integrar essa
lista, desde que tenha fungado técnica na proposta.

3.6 Poderdo ser previstas no orcamento das propostas despesas com prestacdo de servigos;
remuneracao de equipe de trabalho; aquisicdo ou locagdo de bens; aquisicdo de equipamentos
relacionados a execugdo do objeto; realizagdo de obras e reformas; didrias para cobrir deslocamento,
viagem, hospedagem, alimentacao, transporte e necessidades similares; tributos; tarifas bancarias;
assessoria juridica, servigos contabeis e assessoria de gestao de projeto; alimentacao para a equipe
de trabalho ou para a comunidade em que ocorrer a execugao; desenvolvimento e manutencao de
solugdes de tecnologia da informagdo; comunicagao.

3.7 As propostas devem prever, obrigatoriamente, medidas de acessibilidade, sendo assegurado
para essa finalidade, no minimo, 10% (dez por cento) do valor total da proposta.

3.8 0 orcamento da proposta poderd prever até 10% (dez por cento) do valor total para aquisicao
de bens permanentes e realizacao de obras e reformas, desde que seja comprovado que tratam-se
de despesas indispensaveis a execugao da proposta e que atendam ao principio da economicidade.

3.9 Os bens permanentes adquiridos com os recursos da proposta aprovada neste Edital serdo de
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titularidade do proponente desde a data de sua aquisi¢do, nas seguintes hipéteses:

I. Quando a finalidade for viabilizar a constituicdo de acervo, fortalecer a transmissao de saberes e
praticas culturais, fornecer mobiliario, viabilizar aquisicao de equipamentos, viabilizar modernizacdo
e/ou reforma de espagos culturais, prover recursos tecnolégicos para agentes culturais, prover
recursos para garantir acessibilidade, ou objetivo similar; ou

IIl. Quando a anélise técnica da Administracao Publica indicar que a aquisicao de bens com titularidade
do proponente é a melhor forma de promover o fomento cultural no caso concreto.

PARAGRAFO UNICO. Nos casos de rejeicdo da prestacdo de contas em razao da aquisicao ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicdo sera computado no célculo de valores a devolver, com atualizacdo
monetaria.

3.10 O recurso financeiro destinado a cada proposta selecionada neste Edital poderd ser
complementado por outras fontes, a critério do proponente, desde que, no caso de financiamento
através de outros editais publicos e leis de incentivo a cultura, ndo haja sobreposicao de rubricas
entre as propostas.

4. DAS VEDACOES

4.1 E vedada a inscricao de Pessoas Fisicas ou representantes de Microempreendedores Individuais
que tenham vinculo com a Prefeitura Municipal de Salvador na posi¢do de servidores, terceirizados
ou estagiarios.

PARAGRAFO UNICO. A vedacio se aplica também a seus conjuges ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 3° (terceiro) grau.

4.2 Nao poderao se inscrever Pessoas Juridicas de Direito Privado Sem Fins ou Com Fins Lucrativos,
que possuam em seus quadros como sécios/dirigentes, funciondrios por tempo determinado e
indeterminado, terceirizados ou estagiarios que tenham vinculo com a Prefeitura Municipal de
Salvador.

PARAGRAFO UNICO. A vedagio se aplica também a seus conjuges ou parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 3° (terceiro) grau.

4.3 A mesma proposta ndo poderd ser inscrita simultaneamente por proponentes distintos, mesmo
que sejam integrantes do mesmo grupo ou coletivo.

PARAGRAFO UNICO. Caso seja identificada mais de 01 (uma) inscricao para a mesma proposta, sera
considerada a Gltima inscrita.

4.4 Despesas correntes relativas a manutencao de espacos, a exemplo de aluguel e contas de dgua e
energia, ndo poderao ser previstas no orcamento das propostas.

4.5 Sera desclassificado do processo o proponente cuja planilha or¢gamentaria apresente valor de
investimento diferente do montante exato do apoio financeiro solicitado no Formulério Eletronico
de Inscrigcao.

5. DA RESERVA DE VAGAS (COTAS)

5.1 DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 Serd aplicada a reserva minima de 50% (cinquenta por cento) das vagas deste Edital para
proponentes autodeclarados negros (pretos e pardos), 10% (dez por cento) para proponentes
autodeclarados indigenas e 5% (cinco por cento) para proponentes PcD - Pessoa com Deficiéncia,

conforme demonstra o quadro a seguir:

TOTAL DE PROPOSTAS SELECIONADAS: 30
NEGROS
‘ AMPLA TOTAL POR
CATEGORIA (PRETOS E | INDIGENAS | PCD CONCORRENCIA | CATEGORIA
PARDOS)
CATEGORIA | - GRUPOS E 6 1 ] 4 12
COLETIVOS CULTURAIS
CATEGORIA Il - FESTIVAIS
E FEIRAS CULTURAIS 5 1 1 3 10
CALENDARIZADOS
CATEGORIA Il -
DINAMIZAGAO DE 4 1 0 3 8
ESPACOS CULTURAIS
TOTAL POR GRUPO 15 3 2 10 30

PARAGRAFO UNICO. A tabela acima é resultado do calculo dos percentuais elencados no item 5.1.1
sobre cada categoria apresentada no item 2.2 deste Edital, tomando como medida o arredondamento
dos numeros fracionados: para o resultado do nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), foi
considerado o nimero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), foi considerado o
ndmero inteiro imediatamente inferior.

5.1.2 0 proponente, julgando-se amparado pelas disposi¢des legais, podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas); as vagas reservadas as
pessoas indigenas; e/ou as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

PARAGRAFO UNICO. O proponente podera concorrer, concomitantemente, a mais de uma modalidade
de cota previsto no Edital, caso pertenga a diferentes grupos compativeis com a reserva de vagas,
sendo vedada somente a solicitagdo simultanea de cotas para negros (pretos e pardos) e indigenas.
5.1.3 A opgao por concorrer as cotas é facultativa, ficando o proponente submetido as regras gerais
estabelecidas neste Edital, caso nao opte pela reserva de vagas.

5.1.4 O proponente negro (preto ou pardo), indigena e/ou Pessoa com Deficiéncia que pretende
concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, assinalar esta(s) condi¢ao(des) no campo
especifico do Formulario Eletrénico de Inscrigao.

5.1.5 O proponente negro (preto ou pardo), indigena e/ou Pessoa com Deficiéncia participara do
processo de selecdo em igualdade de condicdes com os demais proponentes, no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.1.6 Os proponentes destinatarios da reserva de cota a negros (pretos e pardos), indigenas e/ou

Pessoas com Deficiéncia concorrerdo também na ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes
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0 acesso a cota reservada.

5.1.7 Quando do preenchimento do Formulério Eletrénico de Inscri¢do, o proponente que porventura
declarar indevidamente a opgdo de concorrer as vagas destinadas a negros (pretos e pardos),
indigenas e/ou Pessoas com Deficiéncia, devera efetuar nova inscrigao, sendo considerada, portanto,
a ultima proposta inscrita.

5.1.8 Na hipétese de nao existirem propostas aptas em numero suficiente apresentadas por uma das
modalidades de cotas previstas - seja por insuficiéncia de demanda, por inadequacao das propostas
as disposicoes do Edital ou por ndo enquadramento na reserva de vagas -, o nimero de vagas
remanescente serd destinado para outra modalidade de reserva de vagas, com estrita observancia
da ordem geral de classificacdo.

5.1.9 Caso ndo haja inscrigdes suficientes com opgdo pelas reservas de cotas, resguardada a
adequacdo as exigéncias do Edital, as vagas reservadas serdo destinadas aos demais proponentes
da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem geral de classificagdo.

5.1.10 Apéds a divulgacdo do Resultado Final do Edital Gregérios Ano IV e Nomeacdo de Titulares e
Suplentes, os proponentes selecionados na reserva de vagas deverao comprovar o pertencimento a
modalidade de cotas pela qual concorreram, conforme disposto no Item 14 deste Edital.

5.2 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PROPONENTES NEGROS (PRETOS E PARDOS)

5.2.1 Ao proponente negro (preto ou pardo) é reservado 50% (cinquenta por cento) do nimero de
vagas previstas, conforme item 5.1.1, na forma de equidade na destinacao dos recursos do Paragrafo
Unico do Artigo 27 da Lei Municipal n° 9.451/2019 - Estatuto da Igualdade Racial e de Combate &
Intolerancia Religiosa e em atendimento ao Capitulo Il da Instrugdo Normativa MINC n° 10, de 28 de
dezembro de 2023, devendo o proponente observar, também, no ato da inscrigao, além das condigdes
gerais estabelecidas neste Edital, as condi¢does previstas neste Item, para que possa fazer uso das
prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

5.2.2 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se negro (preto ou pardo) aquele que assim se
declarar, identificando-se como de cor preta ou parda, da raca/etnia negra, conforme classificacdo
raga/cor do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.2.3 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer
as vagas reservadas aos proponentes negros (pretos e pardos), a instituicdo devera conter, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados negros (pretos
e pardos);

5.2.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes negros (pretos e pardos), a empresa devera atender a pelo menos
um dos requisitos descritos abaixo:

1. Conter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
negros (pretos e pardos);

1. Possuir na sociedade membros autodeclarados negros (pretos e pardos) que, somados, detenham
pelo menos 50% (cinquenta por cento) das acdes ou cotas da empresa proponente.

5.2.5 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a negros (pretos e pardos), o proponente Pessoa
Fisica; representante legal do MEI; ou todos os integrantes do quadro diretor ou societario da Pessoa
Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados negros deverdo apresentar no ato da
inscricao a Autodeclaragao Etnico-racial, em conformidade com o Anexo IV.

5.3 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PESSOAS INDIGENAS

5.3.1 Ao proponente indigena, é reservado 10% (dez por cento) do numero de vagas previstas,
conforme item 5.1.1, de acordo com as regras e os procedimentos para implementagao das agoes
afirmativas estabelecidas na Lei n® 6001/1973 e no Capitulo Il da Instru¢do Normativa n° 10 do MINC
de 28 de dezembro de 2023, devendo o proponente observar, também, no ato da inscri¢do, além das
condi¢des gerais estabelecidas neste Edital, as condi¢cdes previstas neste Item, para que possa fazer
uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

5.3.2 Para efeito do previsto neste Edital, considera-se pessoa indigena aquela que se autodeclarar e
comprovar origem e pertencimento étnico, cujas caracteristicas culturais o distinguem.

5.3.3 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes indigenas, a instituicdo devera conter, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados indigenas.

5.3.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer
as vagas reservadas aos proponentes indigenas, a empresa devera atender a pelo menos um dos
requisitos descritos abaixo:

1. Conter, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
indigenas;

1. Possuir na sociedade membros autodeclarados indigenas que, somados, detenham pelo menos
25% (vinte e cinco por cento) das acdes ou cotas da empresa proponente.

5.3.5 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a indigenas, o proponente Pessoa Fisica;
representante legal do MEI; ou todos os integrantes do quadro diretor ou societdrio da Pessoa
Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados indigenas deverdo apresentar no ato da
inscricdo a Autodeclaraco Etnico-racial, em conformidade com o Anexo IV.

5.4 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.4.1 Ao proponente Pessoa com Deficiéncia (PcD) é reservado 5% (cinco por cento) do nimero
de vagas previstas, conforme item 5.1.1, de acordo com as regras e os procedimentos para
implementacdo das medidas de acessibilidade estabelecidas na Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015 - Lei Brasileira de Inclusao - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e no Capitulo Il da Instrugao
Normativa n° 10 do Ministério da Cultura de 28 de dezembro de 2023.

5.4.2 Para efeito do previsto neste Edital, considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interagao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em

igualdade de condi¢oes com as demais pessoas.
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5.4.3 A politica de acessibilidade é destinada a assegurar e a promover, em condi¢des de igualdade,
o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia, visando a sua
incluséo social e cidadania cultural.

5.4.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer
as vagas reservadas aos proponentes Pessoas com Deficiéncia, a instituicdo deverd conter, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados Pessoas
com Deficiéncia.

5.4.5 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer
as vagas reservadas aos proponentes Pessoas com Deficiéncia, a empresa deverd atender a pelo
menos um dos requisitos descritos abaixo:

I. Conter, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societdrio autodeclarados
Pessoas com Deficiéncia;

1. Possuir na sociedade membros autodeclarados Pessoas com Deficiéncia que, somados, detenham
pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) das agdes ou cotas da empresa proponente.

5.4.6 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, o proponente Pessoa
Fisica; representante legal do MEI; ou todos os integrantes do quadro diretor ou societario da
Pessoa Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados PcD deverdo apresentar no ato da
inscrigdo a Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia, em conformidade com o Anexo V.

6. D0 PRAZO DE EXECUGAO DA PROPOSTA E VIGENCIA DO EDITAL

6.1 As propostas deverdo ser desenvolvidas no prazo de 06 (seis) a 12 (doze) meses, considerando
todas as etapas de execucdo.

6.2 0 cronograma de execugao das propostas, desde a pré-producao, devera considerar o periodo de
1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

6.3 0 Edital terd vigéncia de 02 (dois) anos, contada a partir da divulgacao do Resultado Final do Edital
Gregorios Ano IV e Nomeacdo de Titulares e Suplentes, prazo passivel de prorrogagdo.

7. ACESSIBILIDADE DAS PROPOSTAS

7.1 As propostas devem contemplar medidas de acessibilidade arquitetonica, atitudinal, instrumental,
programatica e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do
objeto, nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo /
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, de modo a contemplar:

| - No aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessorios,
como banheiros, dreas de alimentacao e circulagao;

Il - No aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concep¢do, contempladas a participagdo de consultores
e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral;

Ill - No aspecto instrumental, garantir a disponibilizagdo de utensilios, ferramentas e objetos que
garantam a acessibilidade nos ambientes onde ocorrerdo as atividades culturais;

IV - No aspecto programatico, adequar normas, leis e regimentos as necessidades das pessoas com
deficiéncia;

V - No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva, visual e Transtorno do Espectro Autista (TEA) ao conteldo dos
produtos culturais gerados pela proposta, pela iniciativa ou pelo espago.

7.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacao
poderao ser concretizados, também, por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - Adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - Utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

Il - Medidas de prevencdo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV - Contratagao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - Oferta de acdes de formacao e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7.3 As propostas devem prever, obrigatoriamente, medidas de acessibilidade, sendo assegurado
para essa finalidade, no minimo, 10% (dez por cento) do valor total da proposta.

7.4 A utilizacdo do percentual de até 10% (dez por cento) de que trata o item 7.3 pode ser
excepcionalmente dispensada quando a proposta ja contemplar integralmente as medidas de
acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

8. PROCESSO DE SELECAO

8.1 O Edital em questao é estruturado em 06 (seis) etapas distintas, a saber:

I. Inscrigdo,

Il. Homologagao da Inscrigcao;

Ill. Avaliagdo de Mérito;

IV. Validagao de Proponentes Cotistas;

V. Habilitagao,

VI. Assinatura de Termo de Execugao Cultural.

8.2 0 nao atendimento aos critérios estabelecidos em cada uma das etapas deste Edital, resultard na
desclassificagdo automatica do candidato, conforme estipulado nas normativas do processo seletivo.
PARAGRAFO UNICO. A desclassificacdo podera ser revertida caso haja interposicdo de recurso e o
mesmo seja acatado pela Comissdo responsavel.

9. DAS INSCRICOES

9.1 DISPOSICOES GERAIS

9.1.1 As inscricoes para a selecdo de propostas previstas neste Edital deverao ser efetuadas no
periodo de 20 de junho a 15 de julho de 2024, por meio de sistema online disponivel no enderego
eletrénico www.gregorios.salvador.ba.gov.br.

9.1.2 O Edital conta com ferramentas de acessibilidade para pessoas com baixa visao, tais como:
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ampliacao de ecra, alto contraste, contraste negativo e links sublinhados, bem como, a ferramenta
VLibras, para pessoas com deficiéncia auditiva usudrias da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS).
9.1.3 Serd exigido no ato da inscri¢do online, além do preenchimento e envio do Formulario Eletrénico
de Inscrigdo, a anexagao de arquivos digitais de documentos relacionados a natureza do proponente
e a natureza da proposta.

PARAGRAFO UNICO. Os anexos deverao, obrigatoriamente, estar em formato PDF, com limite de 2
MB por arquivo.

9.1.4 Cada anexo enviado no ato da inscricdo devera, obrigatoriamente, ser nomeado conforme
descrito neste instrumento, nos itens 9.2.1 e 9.3.1.

9.1.5 Os proponentes poderdo informar no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo links para sites
onde estejam hospedados contetdos digitais de trabalhos realizados previamente pela equipe da
proposta, a exemplo do YouTube, SoundCloud, Facebook, Instagram, TikTok, entre outros.

9.1.6 Cada proponente podera concorrer com apenas 01 (uma) proposta por proponente, seja ele
Pessoa Fisica ou Juridica.

PARAGRAFO UNICO. Caso seja identificada mais de 01 (uma) inscricao registrada por um mesmo CPF
ou mesmo CNPJ, sera considerada a ultima submetida.

9.1.7 A inscrigao implica prévia e integral concordancia com as normas deste Edital, seus anexos e
instrumentos de participagdo.

9.1.8 Ainscrigdo serd confirmada pelo sistema através da emissdo do Comprovante de Apresentagao
da Proposta. Sem esse documento, a inscrigdo nao tera sido concluida, demandando que o proponente
realize uma nova inscrigdo.

PARAGRAFO UNICO. A Fundacio Gregodrio de Mattos ndo fara a confirmacao das inscrigdes por outros
meios, tais como telefone e e-mail.

9.1.9 Apds a submissao da inscri¢do, o proponente deverd salvar e/ou imprimir o Comprovante de
Apresentacao da Proposta, bem como o Formulario Eletrénico de Inscri¢do fornecido pelo sistema,
documentos que asseguram o recebimento da inscri¢do e que sdo exigidos em caso de interposi¢ao
de recurso na etapa de Homologacao da Inscrigdo.

9.2 DOCUMENTAGAO EXIGIDA POR NATUREZA DO PROPONENTE

9.2.1 Os proponentes deverdo apresentar a seguinte documentacdo de acordo com a sua natureza
juridica:

I. Para Pessoa Fisica:

a) Carteira de Identidade - RG ou documento equivalente do proponente;

b) Curriculo Cultural e/ou portfélio do proponente que comprove a realizagao de atividades no campo
da cultura;

c) Planilha orcamentaria especifica deste Edital disponivel para download no sistema online de
inscricdo, preenchida com o valor total do apoio financeiro ao qual o projeto concorre;

d) Comprovante ou declaracdo de enderego em nome do proponente (serdo aceitos documentos
como conta de dgua, energia, telefone, correspondéncia bancéria, contratos de aluguel, ou, na falta
destes exemplos, declaragdo atestando que o proponente reside naquele enderego, com assinatura
legivel de préprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VI);

e) Autodeclaracio Etnico-racial, conforme Anexo IV - obrigatéria para proponentes autodeclarados
negros (pretos ou pardos) ou indigenas que optem por concorrer as vagas reservadas as cotas
raciais;

f) Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo V - obrigatdria para proponentes
autodeclarados Pessoa com Deficiéncia que optem por concorrer as vagas reservadas a essa

modalidade.

1. Para Microempreendedor Individual (MEI):

a) Cartao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ (sediado no municipio de Salvador);

b) Carteira de Identidade - RG ou documento equivalente do titular MEI proponente;

c) Curriculo Cultural e/ou portfélio do titular MEI proponente que comprove a realizacdo de atividades
no campo da cultura;

d) Planilha orcamentéria especifica deste Edital, disponivel para download no sistema online de
inscricdo, preenchida com o valor total do apoio financeiro ao qual o projeto concorre;

e) Comprovante ou declaragdo de endereco em nome do proponente (serdo aceitos documentos como
conta de agua, energia, telefone, correspondéncia bancéria, contratos de aluguel, ou, na falta destes
exemplos, declaragdo atestando que o proponente reside naquele endereco, com assinatura legivel
de préprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VI);

f) Autodeclaracao Etnico-racial, conforme Anexo IV - obrigatéria para proponentes autodeclarados
negros (pretos ou pardos) ou indigenas que optem por concorrer as vagas reservadas as cotas
raciais;

g) Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo V - obrigatéria para proponentes
autodeclarados Pessoa com Deficiéncia que optem por concorrer as vagas reservadas a essa

modalidade.

IIl. Para Pessoa Juridica, instituicao de Direito Privado Sem Fins Lucrativos:

a) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ da instituicdo proponente (sediado no
municipio de Salvador);

b) Carteira de Identidade - RG ou documento equivalente do representante legal da instituicao
proponente;

c) Estatuto Social;

d) Ata de elei¢do e/ou posse do representante legal da instituicdo proponente;

e) Curriculo cultural e/ou portfélio da instituicdo proponente que comprove a realizacdo de atividades

no campo da cultura;
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f) Planilha orgamentaria especifica deste Edital, disponivel para download no sistema online de
inscri¢do, preenchida com o valor total do apoio financeiro ao qual o projeto concorre;

g) Comprovante de endereco em nome do proponente (serdo aceitos documentos como conta de
4gua, energia, telefone, correspondéncia bancaria, contratos de aluguel, contrato de escritério
virtual, entre outros);

h) Autodeclaracio Etnico-racial individual de todos os integrantes do quadro diretor da instituicao
autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas, conforme Anexo IV - envio obrigatério para
instituicdes que desejam concorrer as vagas reservadas as cotas raciais;

i) Autodeclaracao de Pessoa com Deficiéncia individual de todos os integrantes do quadro diretor
da instituicdo autodeclarados Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo V - envio obrigatério para

instituicdes que desejam concorrer as vagas reservadas a essa modalidade.

IV. Para Pessoa Juridica, instituicdo de Direito Privado Com Fins Lucrativos:

a) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ da empresa proponente (sediado no
municipio de Salvador);

b) Carteira de Identidade - RG ou documento equivalente do representante legal da empresa
proponente;

c) Contrato Social;

d) Curriculo cultural e/ou portfélio da empresa proponente que comprove a realizacdo de atividades
no campo da cultura;

e) Planilha or¢amentaria especifica deste Edital, disponivel para download no sistema online de
inscri¢do, preenchida com o valor total do apoio financeiro ao qual o projeto concorre;

f) Comprovante de enderego em nome do proponente (serdo aceitos documentos como conta de agua,
energia, telefone, correspondéncia bancaria, contratos de aluguel, contrato de escritério virtual,
entre outros);

g) Autodeclaracao Etnico-racial individual de todos os integrantes do quadro societario da instituicao
autodeclarados negros (pretos e pardos) ou indigenas, conforme Anexo IV - envio obrigatério para
instituicoes que desejam concorrer as vagas reservadas as cotas raciais;

h) Autodeclaracdo de Pessoa com Deficiéncia individual de todos os integrantes do quadro societario
da instituicdo autodeclarados Pessoa com Deficiéncia, conforme Anexo V - envio obrigatério para
instituicdes que desejam concorrer as vagas reservadas a essa modalidade.

9.3 DOCUMENTAGAO EXIGIDA POR NATUREZA DA PROPOSTA
9.3.1 Para além da lista de documentos relacionados no item 9.2, os proponentes deverao encaminhar

documentos especificos de acordo com a categoria pleiteada, a saber:
I. Categoria | - Fortalecimento de Grupos e Coletivos:

a) Declaracao de Representagdo Coletiva assinada pelos integrantes do grupo, com a permissao para
o proponente representar, contrair obrigagdes e receber valores em nome do grupo ou coletivo, sendo
aceitas assinatura de préprio punho ou assinatura eletrénica realizadas por meio da plataforma Gov.
br, conforme Anexo Ill ;

b) Portifélio atualizado do grupo ou coletivo cultural.

PARAGRAFO UNICO. Esta desobrigado do envio do documento listado no item a) o proponente Pessoa
Juridica de Direito Privado Sem Fins ou Com Fins Lucrativos cujo CNPJ esteja cadastrado em nome

do grupo ou coletivo cultural.

II. Categoria Il - Realizacdo de Festivais e Feiras Calendarizadas:
a) Portfélio das Ultimas 03 (trés) edigdes do festival ou feira.

Ill. Categoria Ill - Dinamizagao de Espacos Culturais:

a) Carta de anuéncia do espaco cultural, conforme Anexo VII;

b) Portifélio do espaco cultural.

PARAGRAFO UNICO. Esta desobrigado do envio da carta de anuéncia o proponente Pessoa Juridica
de Direito Privado Sem Fins ou Com Fins Lucrativos cujo CNPJ esteja cadastrado em nome do espago

cultural.
10. DA HOMOLOGACAQ DAS INSCRICOES

10.1 A Homologagdo das Inscri¢des verificara se as propostas possuem pertinéncia com o objeto
do Edital e se os proponentes atendem as condi¢des de participagdo dispostas neste instrumento,
mediante a conferéncia de documentagao exigida no Item 9.

10.2 A Homologacdo das Inscricdes das propostas ficara sob a responsabilidade da Comissao
Técnica composta por técnicos servidores da FGM e/ou contratados.

10.3 A FGM divulgara a relagao das propostas homologadas e ndo-homologadas no Diario Oficial do
Municipio e nos seus sites na Internet em até 15 (quinze) dias Uteis contados a partir do ultimo dia
de inscrigoes.

10.4 Os proponentes cujas propostas ndo tenham sido homologadas poderdo apresentar recurso em
até 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data da divulgacdo do Resultado Preliminar da Etapa de

Homologagdo das Inscricoes.
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10.5 Os recursos deverdo ser encaminhados para o endereco eletronico gregorios.ano4@salvador.

ba.gov.br, apresentando o Comprovante de Apresentacao da Proposta oferecido pelo sistema no ato
da submiss&o da inscricao, e em conformidade com o modelo disposto no Anexo VIII.

10.6 Os recursos deverao conter apenas a justificativa por escrito. Ndo serdo aceitos envios de novos
documentos ou documentagao pendente.

10.5 Os recursos interpostos serao respondidos através de publica¢ao no Didrio Oficial do Municipio
em até 03 (trés) dias Uteis depois de decorrido o prazo para interposi¢ao.

11. DA AVALIAGAO DE MERITO

11.1 A Avaliacao de Mérito consiste na analise de cada proposta com base nos critérios elencados no
Item 11.8, procedimento que resultara em uma nota individual para cada inscrito.

11.2 A etapa serd realizada pela Comissao de Avaliagdo de Mérito, constituida por representantes
da Sociedade Civil convocados por notério saber e/ou experiéncia em analise e gestao de projetos
culturais, sob a coordenagao de servidores da Fundagao Gregério de Mattos.

11.3 Os membros da Comissdo de Avaliagdo de Mérito ndo poderdo avaliar as propostas inscritas
no Edital:

I. Que tenham interesse direto na proposta;

Il. Que sejam integrantes da equipe técnica da proposta;

111. Que tenham tido vinculo societario ou trabalhista nos dltimos 02 (dois) anos junto ao proponente;
IV. Que estejam litigando judicial ou administrativamente junto ao proponente;

V. Que tenham, entre os beneficidrios da proposta, cénjuges, parentes consanguineos ou afins, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

11.4 A nota individual de cada proposta determinada pela Comissdo de Avaliagdo de Mérito sera
somada a pontuagdo dos indutores estabelecidos no Item 12, quando aplicavel.

11.5 A nota final de cada projeto serd o resultado, portanto, da soma da nota individual determinada
pela Comissao de Avaliagcdo de Mérito e da pontuagao dos indutores.

11.6 A pontuacao atribuida a cada proposta durante a Avaliacao de Mérito varia de 00 (zero) a 100
(cem).

11.7 A pontuacdo atribuida com base nos indutores da ficha técnica é considerada extra e pode
alcancar no méaximo 15 (quinze) pontos.

11.8 A Avaliagdo de Mérito das propostas obedecera aos seguintes critérios:

|. Mérito da proposta:

a) Artistico: énfase na originalidade, singularidade, criatividade, expressividade, autenticidade,
inovagao da proposta;

b) Técnico: foco na clareza, coeréncia e viabilidade de execug3o técnica da proposta artistica;

c) Conceitual: consisténcia da ideia central, relevancia tematica e coesao do conceito proposto.

II. Carater estruturante:

a) Perspectivas de impactos socioculturais e econémicos;

b) Fortalecimento dos elos da rede produtiva da cultura;

c) Promogao do dialogo e intercambio entre artistas e técnicos consagrados e emergentes;
d) Contribuicdo para a formagao e qualificacdo de artistas e técnicos;

e) Perspectivas de sustentabilidade e capacidade de gerar outras agdes a partir de seus resultados.

1Il. Viabilidade de execugao:
a) Observancia quanto ao projeto ser executado dentro do periodo estabelecido pelo Edital;
b) Observancia quanto a coeréncia entre etapas de execucao e cronograma apresentado;

c) Clareza, consisténcia e coeréncia das informacgées prestadas.

IV. Razoabilidade do orgamento:
a) Observancia quanto a coeréncia dos valores e quantitativos apresentados no orgcamento;

b) Observancia quanto a coeréncia entre o cronograma e o orcamento apresentados.

V. Perfil e experiéncia da proponente e equipe técnica e artistica:
a) Trajetoria cultural da proponente e da equipe apresentada em relagao ao objeto do projeto;

b) Relevancia da atuacao dos principais profissionais envolvidos na realizagao do projeto.

VI. Democratizagdo do acesso:
a) Diversidade de perfis de publico beneficiado, com priorizacdo das minorias sociais;
b) Estratégias para mobilizacao e acesso do publico as atividades da proposta;

c) Atendimento a um quantitativo expressivo de publico.

VII. Acessibilidade:

a) Capacidade de mobilizagdo e busca ativa de pessoas com deficiéncia para participacao nas
atividades da proposta e fruicdo dos produtos culturais;

b) Coeréncia das estratégias e medidas de acessibilidade previstas em relacdo ao objeto da proposta;

c) Diversificacdo dos publicos com diferentes tipos de deficiéncia.

11.9 Na metodologia da Avaliagdo de Mérito serdo priorizadas propostas que incluam atividades
nas Comunidades Remanescentes de Quilombos e nos bairros que compdem o Distrito Cultural do
Centro Histérico e Comércio, independentemente do territério de origem do proponente, conforme
distribuicdo territorial presente no Anexo IX.

12.DOS INDUTORES

12.1 Para além dos critérios de selecdo estabelecidos no Item 11 deste Edital, serdo utilizados
indutores com critérios diferenciados de pontuagdo, desde que as propostas assegurem na ficha

técnica a contratacao de profissionais pertencentes aos seguintes grupos sociais:
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I. Mulheres (cis e trans);

II. Negros (pretos e pardos);

Ill. Indigenas;

IV. Pessoas com Deficiéncia (fisica, mental, intelectual ou sensorial);

V. LGBTQIAPN+ (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transsexuais, Transgéneros, Travestis, Queers, Pessoas
Intersexo, Assexuais, Pansexuais, Nao-binarios e Outros);

VI. Pessoas Trans;

VII. Idosos (pessoas com idade igual ou superior a 60 anos).

12.2 A pontuacao adicional sera calculada seguindo os parametros estabelecidos abaixo:

GRUPO A mDScP::::Z:S;:SNI?c':\AL N° MAXIMO DE PONTOS
MULHERES (CIS E TRANS) 05 2
NEGROS (PRETOS E PARDOS) 05 2
INDIGENAS 1 4
PESSOAS COM DEFICIENCIA 1 4
LGBTQIAPN+ 05 2
PESSOAS TRANS 05 2
ID0S0S 05 2

12.3 Para efeitos de pontuacdo, serd considerada a declaragdo assumida pelo proponente em
representacdo dos membros da ficha técnica no ato da inscricdo, sem exigéncia de documentagdo
complementar, cabendo a ele a responsabilizagdo, em caso de comprovagao de fraudes.

12.4 A pontuacdo atribuida a cada pessoa por pertencer a um grupo social € cumulativa. Isso significa
que o mesmo individuo pode receber diferentes pontos, reconhecendo diferentes aspectos de sua
identidade e experiéncias de exclusao.

PARAGRAFO UNICO. Membros da ficha técnica que se identificam como pessoas trans receberio
pontuacao cumulativa por pertencerem a dois grupos - LGBTQIAPN+ e trans -, caso assinalado no
Formulario Eletrénico de Inscrigao.

13. DA DIVULGAGAQ DO RESULTADO DA AVALIAGAQ DE MERITO

13.1. AFGM divulgara o Resultado Preliminar da Etapa de Avaliacao de Mérito informando a relagédo
das propostas mais bem classificadas na Ampla Concorréncia e Reserva de Vagas no Diario Oficial do
Municipio e nos seus sites na Internet até 30 (trinta) dias Uteis contados a partir da data da divulgacao

do Resultado Final da Etapa de Homologacao das Inscrigdes.

13.2 Os proponentes poderao interpor recurso, em conformidade com o Anexo X, quanto ao Resultado
Preliminar da Etapa de Avaliagdo de Mérito, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da data da sua
divulgacdo.

13.3 Os recursos de que trata o item 13.2 deverao ater-se a possiveis inconformidades do resultado
em relagdo as disposicdes do Edital, ndo cabendo recurso quanto ao mérito da decisdo da Comissao
de Avaliagdo de Mérito.

13.4 Proponentes que tenham sido mencionados no texto do recurso de outro proponente terdo a
oportunidade de apresentar suas contrarrazdes em até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagao da lista
de recursos interpostos, atendendo ao modelo disposto no Anexo XI.

13.5 Os recursos interpostos e contrarrazées serdo respondidos através de publicagdo no Diério
Oficial do Municipio em até 03 (trés) dias Uteis depois de decorrido o prazo para a apresentacao de
contrarrazoes, momento em que serd divulgado ainda o Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de
Mérito.

13.6 O Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito apresentard um ranking de propostas
classificadas por ordem decrescente de notas, dividido pelas Categorias descritas no item 1.4 e pelos
valores orcamentarios descritos no item 2.2.

13.7 Para cada Categoria/Valor, o Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito apresentard uma
lista de classificados subdividida por:

I. Ampla Concorréncia;

Il. Reserva de vagas para negros (pretos e pardos);

Ill. Reserva de vagas para indigenas;

IV. Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia.

13.8 Sdo considerados classificadas as propostas que obtiverem nota minima de 65 (sessenta e
cinco) pontos.

13.9 Uma proposta classificada nao sera considerada necessariamente aprovada, devendo o
proponente aguardar as etapas seguintes do Edital.

13.10 Apds a divulgagdo do Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de Mérito, o proponente podera
solicitar o parecer de analise do seu projeto e sera respondido em, no maximo, 72 (setenta e duas)
horas.

14. DA COMPROVACAO PARA PROPONENTES COTISTAS

14.1 HETEROIDENTIFICAGAO PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS)

14.1.1 A Heteroidentificacdo de proponentes negros (pretos e pardos) sera realizada de forma
presencial, perante a Comissdo de Heteroidentificacdo, que se reunira na sede da FGM, onde deverdo
se apresentar os proponentes negros (pretos e pardos) que optaram pela reserva de vagas e constam
como classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito.

14.1.2 A convocagdo para se apresentar a Comissdo de Heteroidentificacdo de proponente negro
(preto ou pardo) sera publicada no Diario Oficial do Municipio e no site www.fgm.salvador.ba.gov.br,
junto com o Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito.

14.1.3 Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, é necessario que ao menos 50%

(cinquenta por cento) das pessoas autodeclaradas negras (pretas e pardas) integrantes do quadro
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diretor comparegam, conjuntamente, a averiguagdo presencial na sede da Fundacdo Gregdrio de
Mattos.

14.1.4 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, é necessario que comparecam a
averiguagdo presencial, conjuntamente, os integrantes do quadro societario que atendam a pelo
menos um dos pré-requisitos:

1. No minimo, 50% (cinquenta) dos integrantes do quadro societario autodeclarados negros (pretos
e pardos);

Il. 0Os membros autodeclarados negros (pretos e pardos) que, somados, detenham pelo menos 50%
(cinquenta) das agées ou cotas da empresa proponente.

14.1.5 O proponente negro (preto ou pardo) deve se apresentar para a Heteroidentificacdo
presencialmente sem fazer uso de 6culos de sol, boné, touca e similares, com exce¢do do uso de
acessorios com finalidade religiosa. Além disso, ndo podera usar nenhum tipo de maquiagem.
14.1.6 A Comissao de Heteroidentificagdo é constituida por membros do Poder Publico e da Sociedade
Civil, devidamente nomeados mediante a Portaria n® 07/2022 da Fundag&o Gregério de Mattos, tendo
sua composicdo sido atualizada através das Portarias n°s 19/2022, 05 e 38/2023.

14.1.7 Sera enquadrado como negro (preto ou pardo) o proponente que assim for reconhecido pela
maioria dos membros presentes da Comissao mencionada no item 14.1.6 deste Edital.

14.1.8 A avaliacao da Comissao de Heteroidentificacdo, especialmente designada para averiguar/
constatar a autodeclaragdo de proponente negro (preto ou pardo), considerard o fendtipo
(caracteristicas fenotipicas relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as
cotas), a partir da analise presencial do atendimento aos requisitos legais e editalicios.

14.1.9 A politica de agdes afirmativas, modalidade cotas raciais, destina-se as pessoas com
caracteristicas fenotipicas negras e a Comissdo de Heteroidentificagdo conduzird sua decisao
verificando os tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes
como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou nao, permitirao confirmar a autodeclaragao,
como também podera analisar se o proponente é uma pessoa negra passivel de sofrer discriminagao
racial. Nao é considerado pela Comissao de Heteroidentificagcdo o fator genotipico do candidato ou
fenotipico dos parentes.

14.1.10 Durante a averiguagao presencial, a Comissao de Heteroidentificagdo fotografara todos os
proponentes autodeclarados negros (pretos e pardos), para fins de analise de eventuais recursos
interpostos pelos candidatos.

14.1.11 O proponente que ndo seguir quaisquer orientagcdes da Comissao de Heteroidentificacao
ou que nao prestar os esclarecimentos, quando solicitado pela Comissdo, sera eliminado do
procedimento de Heteroidentificacdo de pessoas negras (pretas ou pardas) e, consequentemente,
deste Edital.

14.1.12 Quando for constatado pelos integrantes da Comissdo de Heteroidentificacdo que o
proponente ndo atende aos quesitos cor ou raca relacionado ao grupo étnico-racial tutelado pela
norma que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguacdo presencial, 0 mesmo ndo mais
concorrerd na condicao de pessoa negra e, consequentemente, sera eliminado deste Edital.

14.1.13 A ndo apresentacdo do proponente presencialmente no dia e horario marcados implicara na
desclassificagdo da proposta.

14.1.14 O proponente que ndo comparecer a Heteroidentificagdo de pessoas negras (pretas ou
pardas) ndo retornara a relacdo da lista de ampla concorréncia e sera eliminado deste Edital.
14.1.15 As vagas reservadas aos proponentes negros (pretos e pardos) que nao forem providas
por insuficiéncia de demanda, por inadequagdo das propostas as disposi¢des do Edital ou por ndo
enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais proponentes
pré-selecionados obrigatoriamente na lista de proponentes suplentes indigenas ou PcD, com estrita
observancia da ordem geral de classificagao.

14.1.16 Sera designada uma Comissdo Recursal de Heteroidentificagdo de pessoas negras (pretas
ou pardas) composta por 3 (trés) integrantes da FGM, distintos dos membros da Comissao de
Heteroidentificagdo, a ser instituida pelo Presidente da instituicdo e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

14.1.17 Serd admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado
Preliminar da Etapa de Validagdo de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar
formalmente justificativa em conformidade com o Anexo Xl e, caso julgar pertinente, poderd anexar
documentagdo complementar.

14.1.18 Os recursos deverao ser enviados para o e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias uteis apds a divulgagado do Resultado Preliminar da Etapa de Validagdo de Proponentes
Cotistas.

14.1.19 N&o serd aceita a interposicao de recursos pelos proponentes que ndo compareceram a
Heteroidentificacao.

14.1.20 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentacao de identificacao
do proponente, o parecer emitido pela Comissao de Heteroidentificagdo e o contetdo do recurso
elaborado pelo proponente.

14.1.21 Se houver necessidade, a Comissao Recursal poderd solicitar ao proponente ja averiguado,
por meio de uma convocacao complementar, a participacdo em um novo encontro presencial.
14.1.22 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de Validagdo de
Proponentes Cotistas acarretard a eliminacdo do proponente.

14.1.23 Serao indeferidos os recursos cujo teor venha a desacatar a Comissao de Heteroidentificacao,
no exercicio da fungdo ou em razao dela, conforme previsto no artigo 331 do Cédigo Penal Brasileiro.
14.1.24 Da decisdo da Comissao Recursal ndo cabera recurso.

14.1.25 Em caso de dentncia, a qualquer tempo, o proponente podera ser reconvocado pela Comissao
de Heteroidentificagdo para nova averiguagdo presencial.

14.2 COMPROVACAO DE PROPONENTES INDIGENAS

14.2.1 A comprovacao de proponentes indigenas serd realizada a partir de entrega da documentacao
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estabelecida no item 14.2.3 por todos os proponentes indigenas que optaram pela reserva de vagas
e constam como classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliagdo de Mérito.

14.2.2 A convocacao para apresentar a documentagdo serd publicada no Diario Oficial do Municipio
e no site www.fgm.salvador.ba.gov.br, junto com o Resultado Final da Etapa Avaliagao de Mérito.
14.2.3 Para fins de atendimento ao disposto no item 14.2.1, serd considerado vélido o envio de
Declaracao da Comunidade Indigena em formato escrito que demonstre o pertencimento étnico do
proponente, devendo ser emitido por uma das liderangas destacadas abaixo, em conformidade com
o Anexo XIII:

I. Cacique;

II. Tuxaua;

Ill. Representante de associacdo e/ou organizacao representativa dos povos indigenas da regido ou
da aldeia a qual pertence;

IV. Outra lideranga responsavel por entidade representativa dos povos indigenas da regido ou da
aldeia a qual pertence, sendo ela formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas.

14.2.4 0 documento comprobatdrio devera ser enviado em formato PDF para o e-mail gregorios.
ano4@salvador.ba.gov.br em até 03 (trés) dias dteis apds a divulgacdo do Resultado Final da Etapa
Avaliagao de Mérito.

14.2.5 Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, & necessario que ao menos 25% (vinte
e cinco por cento) das pessoas autodeclaradas indigenas integrantes do quadro diretor enviem a
documentacdo estabelecida no item 14.2.3, em arquivo Unico.

14.2.6 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, é necessério que enviem, em arquivo
unico, a documentagao estabelecida no item 14.2.3 os integrantes do quadro societario que atendam
a pelo menos um dos pré-requisitos:

I. No minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
indigenas;

1. 0s membros autodeclarados indigenas que, somados, detenham pelo menos 25% (vinte e cinco por
cento) das agdes ou cotas da empresa proponente.

14.2.7 A ndo apresentacdo da documentacao elencada no item 14.2.3 implicarad na desclassificacao
da proposta e consequente eliminacdo do proponente do Edital.

14.2.8 0 proponente que deixar de apresentar a documentagdo elencada no item 14.2.3 ndo retornara
a relacao da lista de ampla concorréncia e serd eliminado deste Edital.

14.2.9 Cabera a Comissdo de Verificagdo da Autenticidade da Documentacdo a verificagdo da
autenticidade da documentagdo apresentada e, caso seja constatado que o proponente nao atende
aos quesitos instituidos na reserva de vagas para pessoas indigenas, o mesmo ndo mais concorrera
na condicao de pessoa indigena e, consequentemente, serd eliminado deste Edital.

14.2.10 Serd designada uma Comissao Recursal composta por 03 (trés) integrantes da FGM a ser
instituida pelo Presidente da instituicao e publicada no Diario Oficial do Municipio.

14.2.11 Serd admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado
Preliminar da Etapa de Validacdo de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar
formalmente justificativa em conformidade com o Anexo Xl e, caso julgar pertinente, poderd anexar
documentagdo complementar.

14.2.12 Os recursos deverao ser enviados para o e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias Uteis apds a divulgacao do Resultado Preliminar da Etapa de Validagdo de Proponentes
Cotistas.

14.2.13 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentagao de identificacao
do proponente, o parecer emitido pela Comissao de Verificagdo da Autenticidade da Documentacao e
o conteudo do recurso elaborado pelo proponente.

14.2.14 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de Validagdo de
Proponentes Cotistas acarretara a eliminagao do proponente.

14.2.15 Da decisdo da Comissao Recursal nao caberd recurso.

14.3 COMPROVACAO DE PROPONENTES PESSOAS COM DEFICIENCIA

14.3.1 A comprovagdo de proponentes Pessoas com Deficiéncia sera realizada a partir de entrega da
documentacdo estabelecida no item 14.3.3 por todos os proponentes com deficiéncia que optaram
pela reserva de vagas e constam como classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de
Mérito.

14.3.2 A convocacao para apresentar a documentagdo serd publicada no Diario Oficial do Municipio
e no site www.fgm.salvador.ba.gov.br, junto com o Resultado Final da Etapa Avaliagao de Mérito.
14.3.3 Para comprovagao de proponentes pessoas com deficiéncia serd considerada valido o envio de
ao menos um dos documentos elencados a seguir:

I. Laudo médico atestando a condigdo, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagado Internacional de Doengas (CID-10 ou CID-11),
com assinatura e carimbo do médico com nimero no Conselho Regional de Medicina (CRM);

II. Certificado da Pessoa com Deficiéncia;

IIl. Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestagdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia.
14.3.4. 0(s) documento(s) enviado(s) devera(ao) ser legivel(eis), sob pena de nao ser considerado(s).
14.3.5 Os documentos referenciados no ltem 14.3.3 deverao ser enviados em formato PDF para o
e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br em até 03 (trés) dias Uteis apds a divulgacao do Resultado
Final da Etapa Avaliacao de Mérito.

14.3.6 Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, é necessario que ao menos 25% (vinte
e cinco por cento) das Pessoas com Deficiéncia integrantes do quadro diretor enviem a documentagao
estabelecida no item 14.3.3 em arquivo Unico.

14.3.7 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, é necessdrio que enviem a
documentacdo estabelecida no item 14.3.3 em arquivo Unico, os integrantes do quadro societario que
atendam a pelo menos um dos pré-requisitos:

I. No minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
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pessoas com deficiéncia;

Il. 0Os membros autodeclarados Pessoas com Deficiéncia que, somados, detenham pelo menos 25%
(vinte e cinco por cento) das agdes ou cotas da empresa proponente.

14.3.8 A ndo apresentacdo da documentagao elencada no item 14.3.3 implicara na desclassificacao
da proposta e consequente eliminacao do proponente do Edital.

14.3.9 O proponente que deixar de apresentar a documentagdo elencada no item 14.3.3 ndo retornara
a relagao da lista de ampla concorréncia e serd eliminado deste Edital.

14.3.10 Cabera a Comissao de Verificagdo da Autenticidade da Documentacdo a checagem dos
documentos apresentados e, caso seja constatado que proponente nao atende aos quesitos
instituidos na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, o mesmo nao mais concorrerd na
condigdo de Pessoa com Deficiéncia e, consequentemente, serd eliminado deste Edital.

14.3.11 Serd designada uma Comissao Recursal composta por 03 (trés) integrantes da FGM a ser
instituida pelo Presidente da instituicao e publicada no Diario Oficial do Municipio.

14.3.12 Serd admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado
Preliminar da Etapa de Validagdo de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar
formalmente justificativa em conformidade com o Anexo Xll e, caso julgar pertinente, podera anexar
documentagao complementar.

14.3.13 Os recursos deverao ser enviados para o e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias Uteis apds a divulgagao do Resultado Preliminar da Etapa de Validacdo de Proponentes
Cotistas.

14.3.14 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentacao de identificacao
do proponente, o parecer emitido pela Comissao de Verificagao da Autenticidade da Documentacao e
o contetido do recurso elaborado pelo proponente.

14.3.15 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Etapa de Validacdo de
Proponentes Cotistas acarretara a eliminacao do proponente.

14.3.16 Da decisdo da Comissao Recursal nao cabera recurso.

15. DA NOMEAGAO DE TITULARES E SUPLENTES

15.1 Finalizada a analise dos recursos de proponentes cotistas e publicado o Resultado Final da
Validagao de Proponentes Cotistas, sera divulgado no Diario Oficial o Resultado Final do Edital
Gregorios Ano IV e Nomeacdo de Titulares e Suplentes.

15.2 A publicacao de que trata o item 15.1 divulgard as propostas aprovadas no Edital na condi¢cdo de
titulares, distribuidos por Categoria/Valor, com a respectiva convocacao para a etapa de Habilitagdo.
15.3 Com excecdo das propostas titulares, integrardo a lista de suplentes todos os projetos
classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliacao de Mérito e que tiverem suas inscri¢des
deferidas no Resultado Final da Etapa de Validagao de Proponentes Cotistas, quando for o caso.

16. DA HABILITACAO

16.1. Apés a publicacdo do Resultado Final do Edital Gregérios Ano IV e Nomeacdo de Titulares e
Suplentes, tem inicio a etapa de Habilitacao, que consiste na verificagao dos documentos necessarios
e suficientes para demonstrar a capacidade do proponente em realizar a proposta.

16.2 Nesta etapa, os proponentes titulares e suplentes deverdo enviar a documentagao obrigatéria
em formato PDF, através do e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br, no prazo de 04 (quatro)
dias Uteis contados a partir da data de divulgacao do Resultado Final do Edital Gregdrios Ano IV e
Nomeacao de Titulares e Suplentes:

I. Para Pessoa Fisica:

a) Carteira de Identidade - RG ou documento equivalente do proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do proponente;

c) Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, podendo ser impresso a partir do site www.
receita.fazenda.gov.br;

d) Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.ba.gov.br;

e) Comprovante de regularidade com a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.salvador.ba.gov.br;

f) Comprovante de regularidade com o TST - Tribunal Superior do Trabalho / Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certidao;

g) Comprovante ou declaracao de endereco em nome do proponente, datado ha no maximo 03
(trés) meses da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de &gua, energia, telefone,
correspondéncia bancaria, contratos de aluguel, ou, na falta destes exemplos, declaragao atestando
que o proponente reside naquele enderego, com assinatura legivel de préprio punho ou assinatura
digital, vide Anexo VI;

h) Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicdo
Federal, referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condigdes
perigosas ou insalubres, conforme Anexo XIV;

i) Declaragao de nepotismo conforme determinado no Decreto Municipal n° 23.781/2013 e a Instrugao
Normativa N° 003/2013 que dispde sobre a vedagdo do nepotismo, conforme Anexo XV;

j) Comprovante de conta-corrente ou poupanc¢a zerada do Banco Bradesco ou Banco Next para
movimentacdo exclusiva da proposta, contendo o nimero da agéncia, conta, titulo da instituicao
bancaria; nome e CPF do proponente;

k) Comprovante de Situacao Cadastral no CPF do proponente;

1) Copia do cartao do PIS/PASEP ou NIT;

m) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.

aspx.

Il. Para Microempreendedor Individual - MEI:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade - RG ou equivalente do titular MEI proponente;
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b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do titular MEI proponente;

c) Copia do Certificado de Microempreendedor Individual (MEI) em vigor, devidamente registrado,
com as ultimas alteragdes ocorridas ou respectiva consolidacdo sediado no municipio de Salvador;
d) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, devendo apresentar CNAE de audiovisual
como uma de suas atividades (primaria ou secundaria);

e) Comprovante ou declaragdo de endereco em nome do proponente, datado ha no maximo 03
(trés) meses da data do envio (serao aceitos documentos como conta de agua, energia, telefone,
correspondéncia bancaria, contratos de aluguel, ou, na falta destes exemplos, declaracdo atestando
que o proponente reside naquele endereco, com assinatura legivel de préprio punho ou assinatura
digital, vide Anexo VI);

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitacdo de Tributos
Contribuicdes Federais e Certidao quanto a Divida Ativa da Unido), podendo ser impresso a partir do
site www.receita.fazenda.gov.br;

g) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.ba.gov.br;

h) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.salvador.ba.gov.br;

i) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

j) Comprovante de regularidade junto ao TST - Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certidao;

k) Declaragao quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIII do Artigo 7° da Constituicao Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condi¢des perigosas
ou insalubres, conforme Anexo XIV;

1) Declaragdo conforme determinado no Decreto Municipal n° 23.781/2013 e a Instrugdo Normativa n°®
003/2013 que dispde sobre a vedagao do nepotismo, conforme Anexo XV;

m) Comprovante de conta corrente ou poupanga do Banco Bradesco, contendo o nimero da agéncia,
conta, titulo da instituicdo bancaria; razdo social e CNPJ do proponente;

n) Comprovante de Situagao Cadastral no CPF do titular MEI;

o) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.

aspx.

Ill. Pessoa Juridica instituicdo de Direito Privado Sem Fins Lucrativos:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade - RG ou equivalente do representante legal da instituicao
proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do representante legal da institui¢do proponente;

c) Copia do Estatuto Social vigente, devidamente registrado, com as ultimas alteragdes ocorridas ou
respectiva consolidagao;

d) Copia do instrumento de constituicdo de poderes do representante legal devidamente arquivado
no Orgao competente ou certidao;

e) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, devendo apresentar CNAE de audiovisual
como uma de suas atividades (primdaria ou secundaria);

f) Comprovante de endereco mais recente em nome do proponente, datado ha no maximo trés meses
da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de dgua, energia, telefone, correspondéncia
bancéria, contratos de aluguel, contrato de escritério virtual, entre outros);

g) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos e
Contribuicdes Federais e Certidao quanto a Divida Ativa da Unido), podendo ser impresso a partir do
site www.receita.fazenda.gov.br;

h) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.ba.gov.br;

i) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.salvador.ba.gov.br;

j) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

k) Comprovante de regularidade com o TST - Tribunal Superior do Trabalho / Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certiddo;

1) Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicao Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condigdes perigosas
ou insalubres, conforme Anexo XIV;

m) Declaragdo conforme determinado no Decreto Municipal n® 23.781/2013 e a Instrugcao Normativa
n°003/2013 que dispde sobre a vedacgdo do nepotismo, conforme Anexo XV;

n) Comprovante de conta-corrente ou poupanc¢a do Banco Bradesco, contendo o nimero da agéncia,
conta, titulo da instituicdo bancaria; razdo social e CNPJ do proponente;

o) Comprovante de Situacao Cadastral no CPF do responsavel legal da instituicdo proponente;

p) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.

aspx.

IV. Pessoa Juridica instituicao de Direito Privado Com Fins Lucrativos:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade - RG ou equivalente do representante legal da instituicao
proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do representante legal da instituicdo proponente;

c) Cdpia do Contrato Social vigente, devidamente registrado, com as dltimas alteracées ocorridas ou

respectiva consolidagao;
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d) Cartao do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, devendo apresentar CNAE de audiovisual
como uma de suas atividades (primaria ou secundaria);

e) Comprovante de endereco mais recente em nome do proponente, datado ha no maximo trés meses
da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de 4dgua, energia, telefone, correspondéncia
bancéria, contratos de aluguel, contrato de escritério virtual, entre outros);

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos e
Contribuicdes Federais e Certidao quanto a Divida Ativa da Unido), podendo ser impresso a partir do
site www.receita.fazenda.gov.br;

g) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.ba.gov.br;

h) Certidao de Regularidade junto & Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site www.
sefaz.salvador.ba.gov.br;

i) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

j) Comprovante de regularidade com o TST - Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certiddo; k)
Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituicao Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condigdes perigosas
ou insalubres, conforme Anexo XIV;

1) Declaragao conforme determinado no Decreto Municipal n° 23.781/2013 e a Instrugdo Normativa n°
003/2013 que dispde sobre a vedacao do nepotismo, conforme Anexo XV;

m) Comprovante de conta corrente ou poupanca do Banco Bradesco zerada e exclusiva, contendo o
ndmero da agéncia, conta, titulo da instituicao bancaria; razao social e CNPJ do proponente;

n) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF do responséavel legal da institui¢do proponente.

o) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.
aspx.

16.3 No caso de proponente Pessoa Fisica, MEI ou representante legal de instituicdo de Direito
Privado Sem Fins ou Com Fins Lucrativos ser de nacionalidade estrangeira, devera ser apresentada
em acréscimo o comprovante de permanéncia legal no pais.

16.4 Apods a verificacdo dos documentos realizada pelos técnicos da Fundacao Gregério de Mattos,
serd publicada no Diario Oficial do Municipio a lista de proponentes com pendéncias referentes
ao envio dos documentos previstos nos Itens 16.2 e 16.3 para os seguintes casos: documentos ja
entregues com erros, rasurados, ilegiveis e/ou documentos que ndo haviam sido juntados. A partir
da data de publicacdo, os proponentes listados terdo até 02 (dois) dias uteis para proceder com os
ajustes necessarios, através do e-mail gregorios.ano4@salvador.ba.gov.br.

16.5 Os proponentes classificados como suplentes também deverdo enviar documentagdo
complementar obrigatdria, listada nos itens 16.2 e 16.3, em formato PDF, através do e-mail gregorios.
ano4@salvador.ba.gov.br, no prazo de 04 (quatro) dias Gteis contados a partir da data de divulgacao
do Resultado Final do Edital Gregérios Ano IV e Nomeagdo de Titulares e Suplentes. Ressalta-se,
no entanto, que a entrega da documentacdo ndo garante sua contratacao, visto que os suplentes
serao convocados apenas em caso de desclassificagdo dos proponentes selecionados e por ordem
de classificagdo dos mesmos.

16.6 A falta de apresentacdo de qualquer dos documentos elencados, ou em desacordo com
o estabelecido, implicard a desclassificacdo da proposta, sendo comunicado ao proponente a
motivagdo e convocado o suplente por ordem de classificagao.

16.7 O proponente deve estar livre de pendéncias, inadimpléncias ou falta de prestacdo de contas
junto a Fundacao Gregério de Mattos e ao Municipio de Salvador, sob pena de desclassificacao da
proposta.

16.8 0 pagamento ocorrera em parcela Unica, apds a entrega dos documentos e assinatura de Termo
de Execucdo Cultural, estando sujeito a disponibilidade financeira da Fundagao Gregério de Mattos e
ao regular andamento dos tramites formais envolvidos.

16.9 0 pagamento do apoio financeiro previsto neste Edital sera necessariamente efetuado em conta
corrente ou de poupanga, em nome do proponente contemplado, pessoa fisica ou juridica, em agéncia
do Banco Bradesco, conforme o disposto no Decreto Municipal n® 23.856/2013.

17.DOS COMPROMISSOS E OBRIGAGOES

17.1 0 proponente contemplado obriga-se a seguir o Manual de Orientacao e Aplicacdo de Marcas, a
ser disponibilizado pela FGM, para divulgar as agdes decorrentes da proposta aprovada neste Edital,
sempre em conformidade com as diretrizes de comunicacao da Prefeitura do Salvador, mediante
aprovacgao prévia da Assessoria de Comunicag¢ao da FGM.

17.2 O proponente contemplado devera citar o texto padrdo de apoio e financiamento da Fundacao
Gregorio de Mattos, Prefeitura de Salvador, Politica Nacional Aldir Blanc e Governo Federal durante a
realizagdo de eventos concernentes a proposta apoiada financeiramente, em apresentagdes publicas
e entrevistas concedidas, oral ou escritas, conforme orientagdes contidas no Manual de Orientacao
e Aplicagcdo de Marcas.

17.3 0 material de divulgagdo dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos
acessiveis a pessoas com deficiéncia e conter informagdes sobre os recursos de acessibilidade
disponibilizados.

17.4 Proponentes cujos projetos tenham acgdes relacionados a linguagem da Mdusica obrigam-se,
ainda, a inserir o selo “Salvador Cidade da Musica” em todo o seu material de divulgagao, fornecido
pela Fundagao Gregdrio de Mattos.

17.5 Apés firmado o Termo de Execugdo Cultural, qualquer alteracdo no cronograma de execucao
e programacgdo apresentados somente poderd ser feita mediante formalizagdo de pedido, com
justificativa, e aprovacdo pela FGM. No que tange a alteracdes de orgamento, ficam permitidas

mudancas até o percentual de 10% (dez por cento), sendo que acima do referido percentual, deve-se
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17.6 Caso a proposta nao seja executada conforme previsto no projeto original, ou nas alteracdes

observar o item 18.1.5 deste Edital.

aprovadas pela FGM, poderao ser adotadas medidas administrativas e juridicas cabiveis.

17.7 No caso de comercializagao de bens ou servigos culturais resultantes do projeto incentivado, o
proponente devera:

a) Ofertar os produtos previstos em valor acessivel a populagdo em geral, garantindo o retorno social
do investimento do municipio com, no minimo, 20% (vinte por cento) para comercializagdo em valores
que ndo ultrapassem 3% (trés por cento) do saldrio-minimo vigente no momento de apresentagao
da proposta;

b) Respeitar o direito & meia-entrada para estudantes, idosos, pessoas com deficiéncia, professores
e jovens de 15 a 29 anos comprovadamente de baixa renda;

c) Se comprometer a incluir recursos de acessibilidade nos produtos desenvolvidos;

d) Distribuir gratuitamente pelo menos 10% (dez por cento) das obras, produtos e/ou ingressos a
beneficidrios sociais a serem indicados a FGM durante a etapa de pré-producéo;

e) Enviar a FGM, ou a locais sugeridos pela institui¢do, 5% (cinco por cento) dos produtos e/ou
ingressos culturais resultantes do projeto incentivado por este Edital, quando couber.

17.8 O proponente é responsavel pelas licengas necessdrias para a execucao da proposta, emitidas
pelos 6rgados publicos de fiscalizagdo e de controle, e devera prever os custos das referidas licengas.
17.9 E facultada ao setor da FGM responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da execucio da
proposta, promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecer, ajustar ou complementar
a instrugao dos processos.

18. DA COMPROVAGAQ DO CUMPRIMENTO DO OBJETO E PRESTAGAO DE CONTAS

18.1 PARA APOIOS FINANCEIROS DE R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS)

18.1.1 O proponente contemplado com valor equivalente a R$ 100.000,00 (cem mil reais) deverd
apresentar a Comprovagdo do Cumprimento do Objeto em até 30 (trinta) dias apdés o término da
execuc¢do da proposta, contendo os seguintes documentos:

I. Oficio de Encaminhamento;

II. Relatério de Cumprimento do Objeto;

Ill. Materiais que comprovem a execugdo da atividade, por exemplo: fotografias, videos, cartazes,
catalogos, clipagem, disponibilizados em HD, pen drive, CDs e DVDs.

18.1.2 A aprovagdo do Relatério de Cumprimento do Objeto fica condicionada a verificacdo da
regularidade dos documentos apresentados, conforme previsto neste Iltem, bem como a certificagdo
do cumprimento das etapas de execugao correspondentes, mediante parecer do setor da FGM
responsavel pela fiscalizagcdo e acompanhamento da execugdo da proposta.

18.1.3 A comprovagdo através do Relatorio de Cumprimento do Objeto de que trata este Item nao
exime o proponente contemplado de comprovar a regular aplicagdo dos recursos ao Tribunal de
Contas do Municipio e a outros é6rgaos de controle interno e externo da Administracdo Publica, nos
termos da legislagdo especifica vigente.

18.1.4 A omissao na apresentacgao do Relatério de Cumprimento do Objeto, ou a sua ndo aprovagao,
implica a obrigacao de devolugdo dos recursos liberados e sujeitard o proponente contemplado as
penalidades descritas no Artigo 156 da Lei n® 14.133/2021.

18.1.5 A planilha orgamentéria é o documento que detalha as despesas para o projeto. O proponente
contemplado podera promover, sem a necessidade de pedido de readequacgdo, o remanejamento de
valores entre as rubricas aprovadas no projeto original ou na ultima readequagao, no limite de até
10% (dez por cento), desde que nao altere o valor total da planilha orcamentaria, como também
o objeto, os objetivos e a abrangéncia geogréfica do projeto, justificando as alteragcdes quando da
apresentacdo da Prestacdo de Contas.

18.1.6 Caso haja necessidade de sua alteragdo num valor superior a 10% (dez por cento) do valor
aprovado, serd obrigatdria a apresentacdo de Proposta de Readequacao Orgamentaria, composta
pela planilha readequada e formuldrio com as justificativas para cada modificagdo proposta,
conforme modelos disponibilizados pela FGM.

18.1.7 O proponente contemplado sera o responsavel exclusivo pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos da FGM.

18.1.8 Da decisao que rejeitar a Comprovacao do Cumprimento do Objeto ou que a desaprove, cabera
recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da publicacdo e comunicagdo do fato, conforme
legislagao pertinente.

18.1.9 0 ndo cumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Execucao Cultural podera sujeitar
o proponente as seguintes condi¢des, isolada ou cumulativamente:

| - Adverténcia;

Il - Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no Termo de Execucao Cultural;

Il - Suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o proponente
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada
com base no inciso anterior.

18.1.9.1 Da decisao que rejeitar a Comprovacao do Cumprimento do Objeto ou que a desaprove,
caberd recurso conforme dispoe o paragrafo segundo do Artigo 158 da Lei n® 14.133/2021.

18.2 PARA APOIOS FINANCEIROS DE R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS) E R$ 300.000,00
(TREZENTOS MIL REAIS)

18.2.1 O proponente contemplado com valores equivalentes a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
e R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) devera apresentar, apds 06 (seis) meses de execugdo da
proposta, Relatério de Execugao Parcial de Cumprimento do Objeto, em formulério especifico a ser
fornecido pela FGM.

18.2.2 Em até 30 (trinta) dias apds o término da execucdo da proposta, deve ser entregue o Relatério
Final de Cumprimento do Objeto e Prestacao de Contas em formulario especifico a ser fornecido pela
FGM, contendo os seguintes documentos:

I. Oficio de Encaminhamento;

II. Relatério de Cumprimento do Objeto;

Ill. Materiais que comprovem a execugdo da atividade, por exemplo: fotografias, videos, cartazes,
catalogos, clipagem;

IV. Relatério de Execugdo Fisico-financeira;

V. Demonstrativo da Execu¢do da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncia, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos e os saldos;

VI. Relagdo dos Pagamentos Efetuados e respectivos comprovantes;

VII. Conciliagdo Bancaria, acompanhada de cépia do extrato da conta, contendo toda a movimentagcao
dos recursos;

VIII. Cépias digitais, em HD ou pen drive, das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros
documentos comprobatdrios das despesas realizadas em decorréncia da realizacdo do objeto
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do projeto aprovado, sendo que o proponente deve manter sob sua guarda todos os originais dos
documentos comprobatdrios das despesas realizadas;

IX. Memdrias de Calculo do Rateio das Despesas, quando for o caso, que devera conter a indicagdo
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisao de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fragdo, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes, cuja soma exceda o custo total de
um item de despesa;

X. Cotagao Prévia de Pregos com trés fornecedores diferentes, atas de registro de precos ou tabelas
de precos de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informacao, salvo se a aquisi¢ao foi realizada por meio de compra direta;

XI. Contrato firmado com o fornecedor ou prestador de servigcos escolhido, se for o caso;

XIl. Despesas com Diarias destinadas a cobertura de alimentacao, hospedagem e transporte urbano
para o profissional comprovadamente vinculado ao projeto se deslocar de sua sede de trabalho para
outra localidade (Municipio/Estado/Pais) em fungdo do servico na produgdo, em carater eventual
ou transitério, observando-se que os contratos que comprovam o vinculo deverdo ser anexados,
digitalizados e apresentados na Prestacao de Contas;

XIIl. Despesas com Alimentagao destinadas a alimentacao da equipe em qualquer fase da execugao
do projeto ou no caso de viagens de profissionais a servico do projeto, observando-se que somente
ha a possibilidade de custear no caso de pessoas que possuam comprovado vinculo com o projeto,
devendo a comprovacao da despesa se apresentar através de nota fiscal ou reembolso, junto com os
seus respectivos comprovantes;

XIV. Despesa de Hospedagem no caso de viagens de profissionais a servigo do projeto, observando-
se que a comprovagao da despesa deve se apresentar através de nota fiscal do estabelecimento
hoteleiro, com discriminagdo do nome do héspede (room list) e periodo de estadia, além do documento
fiscal, relatério de viagem com nome completo do héspede e sua condigdo de participante no projeto;
XV. Documentagcées comprobatérias dos pagamentos e retengdes (Imposto de Renda - IR, Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN e Previdéncia Social - INSS) efetuados na execucao
do projeto;

18.2.3 Toda a movimentacao financeira do projeto devera ser realizada em conta corrente exclusiva
do projeto, de titularidade do proponente.

18.2.4 A movimentacao financeira do projeto deve priorizar as transagdes que apresentem registro
transicional, a exemplo de transferéncia bancaria (TED, DOC ou PIX) e deverdo ter a finalidade de
pagamento de despesas do projeto, diretamente aos reais credores, ou de reembolso de despesas
exclusivamente do projeto.

18.2.5 Enquanto ndo utilizados em sua finalidade, os recursos devem ser aplicados em caderneta de
poupanca ou outro tipo aplicagdo (de liquidez didria) com ativagdo de resgate automatico. Os recursos
provenientes de rendimento do investimento financeiro deverdo ser revertidos para execugao do
projeto, dentro das despesas provisionadas da planilha orcamentaria.

18.2.6 Os recursos do Termo de Execugdo Cultural poderdo ser utilizados para o pagamento de
despesas com tributos e tarifas bancarias, conforme prevé o Decreto n® 11.453/2023 em seu Artigo
26, ltem V.

18.2.7 Em nenhuma hipdtese os recursos do projeto devem ser utilizados para pagamentos de
rotina e/ou manutengao da propria produtora. Caso o compromitente transfira recursos do projeto
para contas particulares a titulo de empréstimo, mesmo que de maneira temporaria, os montantes
estarao sujeitos a glosa.

18.2.8 Os documentos fiscais deverao guardar consonancia com a legislagdo vigente. A Prestagao
de Contas exige que todas as operagdes realizadas com recursos publicos gerenciados pela FGM
sejam comprovadas com documentos fiscais habeis e que respeitem a forma e o contetdo exigidos
pelos respectivos orgaos competentes pela Administracao Tributdria dos entes federal, estadual e
municipal.

18.2.9 A planilha orcamentaria é o documento que detalha as despesas para o projeto. O proponente
poderd promover, sem a necessidade de pedido de readequacao, o remanejamento de valores entre
as rubricas aprovadas no projeto original ou na ultima readequagdo, no limite de até 10% (dez
por cento), desde que ndo altere o valor total da planilha orgamentaria, como também o objeto, os
objetivos e abrangéncia geografica do projeto, justificando as alteragdes quando da apresentagao da
Prestagao de Contas.

18.2.10 A planilha orgamentaria é o documento que detalha as despesas para o projeto. Caso haja
necessidade de sua alteragdo num valor superior a 10% (dez por cento) do valor aprovado, sera
obrigatéria a apresentacdo de Proposta de Readequagdo Orcamentdria, composta pela planilha
readequada e formulario com as justificativas para cada modificagdo proposta, conforme modelos
disponibilizados pela FGM.

18.2.11 O proponente contemplado serd o responsdvel exclusivo pelo gerenciamento administrativo
e financeiro dos recursos recebidos da FGM.

18.2.12 A Prestacao de Contas de que trata este item ndo exime o proponente de comprovar a regular
aplicacdo dos recursos ao Tribunal de Contas do Municipio e a outros érgdos de controle interno e
externo da Administragdo Publica, nos termos da legislacao especifica vigente.

18.2.13 A omissdo na apresentacao da Prestacdo de Contas ou a sua ndo aprovacao, implica a
obrigacdo de devolugao dos recursos liberados e sujeitard a proponente as penalidades descritas
no Artigo 156 da Lei n® 14.133/21.

18.2.14 Da decisao que rejeitar a comprovacao da Prestagdo de Contas ou que a desaprove, cabera
recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da publicacdo e comunicagao do fato, conforme
legislacdo pertinente.

18.2.15 0 nao cumprimento de quaisquer das clausulas do Termo de Execu¢do Cultural podera
sujeitar o proponente as seguintes condigdes, isolada ou cumulativamente:

| - Adverténcia;

Il - Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no Termo de Execucao Cultural;

Il - Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragado Publica Municipal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV - Declaracao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica Municipal
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o proponente
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada
com base no inciso anterior.

18.2.15 Da decisao que rejeitar a Comprovag¢do do Cumprimento do Objeto ou que a desaprove,
caberd recurso conforme dispde o pardgrafo segundo do Artigo 158 da Lei n® 14.133/2021.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1 Serao de responsabilidade do proponente todas as despesas decorrentes de sua participacao
neste Edital.

19.2 Nao serdo selecionadas propostas cujos contetidos desvalorizem, incentivem a violéncia ou
exponham as mulheres a situacao de constrangimento, conforme disposto na Lei n® 12.573/2012.
19.3 E vedada a divulgagdo de contetidos homofébicos, de discriminacao racial, de desqualificagao
da mulher ou ainda de apologia ao uso de drogas, conforme disposto na Lei n° 12.573/2012 e
de conteldos capacitistas, conforme disposto na Lei n® 13.146/15, ou ainda que contenham ou
incentivem o abuso fisico, emocional ou psicolégico a menores de idade, conforme Lei n® 8.069/1990
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e suas alteracdes posteriores.

19.4 E de responsabilidade do proponente a veracidade das informagées prestadas e a autenticidade
dos documentos apresentados, respondendo na esfera civel, criminal e administrativa caso seja
constatada falsidade.

19.5 E de responsabilidade do proponente informar uma conta de e-mail e nimero de telefone
validos, por onde serdo feitas as comunicagdes com os selecionados. Qualquer alteragcdo devera ser
comunicada a Fundagao Gregério de Mattos.

19.6 O proponente, no ato da inscricdo neste Edital, declara que todos os elementos ou qualquer
tipo de trabalho utilizado ou incluido na atividade cultural proposta ndo violam qualquer direito
de uso de imagem ou de propriedade intelectual de terceiros, concordando em assumir exclusiva
responsabilidade legal por reclamacao, agdo judicial ou litigio, seja direta ou indiretamente,
decorrente da exibicdo ou uso de trabalhos de terceiros, inclusive quanto a taxas devidas a drgdos
oficiais de arrecadagao de direitos autorais, a exemplo do ECAD - Escritério Central de Arrecadagao
e Distribuicdo e SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais.

19.7 A FGM nao se responsabiliza por possiveis falhas de envio eletrénico ou incompatibilidade de
arquivos digitais anexados ao Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

19.8 Compdem este Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - CRONOGRAMA

ANEXO Il - ESPELHO DO FORMULARIO DE INSCRICAO

ANEXO IIl - DECLARAGAQ DE REPRESENTAGAQ COLETIVA

ANEXO IV - AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL

ANEXO V - AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

ANEXO VI - DECLARAGAO DE ENDERECO

ANEXO VII - CARTA DE ANUENCIA DO ESPACO CULTURAL

ANEXO VIIl - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA
ETAPA DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

ANEXO IX - DELIMITACAO TERRITORIAL

ANEXO X - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA
DE AVALIACAOQ DE MERITO

ANEXO XI - MODELO DE APRESENTAGAO DE CONTRARRAZOES

ANEXO XII - MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSO QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA
DE VALIDAGAO DE PROPONENTES COTISTAS

ANEXO XIII - DECLARACAO DA COMUNIDADE INDIGENA

ANEXO XIV - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, DO ART. 7°,
DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

ANEXO XV - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO DECRETO MUNICIPAL N° 23.781/2013 E
A INSTRUCAO NORMATIVA N° 003/2013, QUE DISPOEM SOBRE A VEDACAO DO NEPOTISMO

19.8.1 0 ANEXO Il - ESPELHO DO FORMULARIO DE INSCRICAO estara disponibilizado no site da FGM
www.fgm.salvador.ba.gov.br.

Salvador, 19 de junho de 2024

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

ANEXO | - CRONOGRAMA DO EDITAL

I. Inscrigao
L] Prazo de inscrigdes: 25 (vinte e cinco) dias corridos
Il. Homologagao da Inscrigao
Ld Resultado Preliminar da Etapa de Homologacao das Inscrigées: em até 15 (quinze)
dias Uteis a partir do altimo dia de inscrigdes.
(] Interposicdo de recursos: até 03 (trés) dias uteis ap6s a divulgagao do Resultado
Preliminar.
[ Resposta aos recursos interpostos: em até 03 (trés) dias Uteis apds o prazo para

interposicao de recursos.
Ill. Avaliagao de Mérito

L] Resultado Preliminar da Etapa de Avaliacao de Mérito: em até 30 (trinta) dias Gteis a
partir da divulgacao do Resultado Final da Etapa de Homologacao da Inscrigdo.

[ Interposicao de recursos: até 03 (trés) dias uteis apés a divulgacao do Resultado
Preliminar.

Ld Apresentacdo de contrarrazées: até 02 (dois) dias Gteis ap6s a divulgagao da lista de
recursos interpostos.

(] Resposta aos recursos e contrarrazdes: em até 03 (trés) dias Gteis apds o prazo para
apresentacgao de contrarrazoes.

[ Solicitacdo de parecer: apés a divulgacdo do Resultado Final da Etapa de Avaliacao de

Mérito pode ser solicitado a qualquer momento. Respostas serdo enviadas em até 72
(setenta e duas) horas apds a solicitacao.
IV. Validagao de Proponentes Cotistas

o Convocacdo para apresentacao das comprovagdes: na mesma data da divulgagdo do
Resultado Final da Etapa de Avaliagao de Mérito serd realizada.

[ Interposicao de recursos: até 03 (trés) dias Uteis ap6s a divulgacdo do Resultado
Preliminar.

Ld Resposta aos recursos: até 03 (trés) dias uteis ap6s o término do prazo de
interposicao de recursos.

[ Resultado Final da Etapa de Validagdo de Proponentes Cotistas: até 03 (trés) dias
Uteis ap6s a publicagao das respostas aos recursos.

V. Habilitagao

(] Envio da documentacao Complementar: até 04 (quatro) dias Uteis a partir da
divulgacdo do Resultado Final do Edital e Nomeacao de Titulares e Suplentes.

[ Publicagao da lista de proponentes com pendéncias documentais: até 03 (trés) dias
apos o prazo de envio da documentagao.

° Regularizacdo de pendéncias: até 02 (dois) dias Uteis apés publicacao da lista de

pendéncias.
VI. Assinatura de Termo de Execugao Cultural

L] Convocacao para assinatura do Termo de Execugdo Cultural: em até 30 (trinta) dias
apos a regularizagdo documental.
° Pagamento: em parcela Unica, apds a entrega dos documentos e assinatura do Termo

de Execugdo Cultural.
Todas as divulgacdes de resultados das etapas do Edital serdo realizadas no Diario Oficial do
Municipio (DOM).

ANEXO Il - ESPELHO DO FORMULARIO DE INSCRICAO
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DOCUMENTO NO SITE DA FGM

ANEXO IIl - DECLARACAO DE REPRESENTACAO COLETIVA (INDICACAO DE PESSOA FiSICA COMO
RESPONSAVEL POR GRUPO OU COLETIVO CULTURAL SEM CONSTITUIGAO JURIDICA)
Nés, membros do(a) , declaramos que, em
reunido realizada no dia do més de do ano de 2024, decidimos apresentar a
inscri¢do da iniciativa cultural com o titulo de
para o EDITAL GREGORIOS - ANO IV.
Nesta reunido, nomeamos RG:

, CPF: , como nosso(a) representante e responsavel
pela inscrigdo da iniciativa que concorrera ao apoio financeiro, bem como para receber o
pagamento do recurso em nosso nome.
Autorizamos o(a) representante acima indicado(a) a efetuar a inscricdo da iniciativa, a receber o
Apoio Financeiro e a apresentar o Termo de Cumprimento do Objeto / Prestacdo de Contas nos
termos do Edital.
Declaramos ter ciéncia de todas as regras do Edital e estarmos de acordo com seus termos.
[Observacao: o proponente deverd acrescentar o nimero de linhas suficientes para todos os
membros do grupo ou coletivo]
Membros integrantes maiores de 18 anos:

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

ASSINATURA DO(A) DECLARANTE

ANEXO VIIl - MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA
ETAPA DE HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

1. IDENTIFICACAQ

Titulo da proposta:

Proponente:

Motivo da ndo homologacao da inscrigao:

2. JUSTIFICATIVA (Responda a seguinte questdo: por que a decisdo da etapa de Homologacdo da
Inscricdo precisa ser revista? Nao aceitaremos nenhum tipo de documentagdo que deixou de ser
enviada no ato da inscricdo, apenas a justificativa por escrito)

Por ser verdade, firmamos a presente declaracao.

Salvador, de de 2024.

NOME
ASSINATURA DO(A) PROPONENTE

ANEXO IX - DELIMITACAO TERRITORIAL (PREFEITURAS-BAIRRO; DISTRITO CULTURAL DO CENTRO

1. Nome: HISTORICO E COMERCIO; COMUNIDADES REMANESCENTES DE QUILOMBO)
Data de nascimento: RG: PREFEITURA-BAIRRO |~ CENTRO / PREFEITURA-BAIRRO VI - BARRA
BROTAS / PITUBA
CPF: Assinatura: N° BAIRRO N© BAIRRO
1 Acupe 1 Alto das Pombas
2.N :
ome 2 Barbalho 2 Amaralina
Data de nascimento: RG: 3 Barris 3 Barra
CPF: Assinatura: 4 Boa Vista de Brotas 4 Calabar
5 Brotas 5 Caminho das Arvores
3. Nome: 6 Candeal 6 Canela
Data de nascimento: RG: 7 Centro 7 Chame-Chame
8 Centro Histdrico 8 Chapada do Rio Vermelho
CPF: Assinatura:
9 Comércio 9 Costa Azul
10 Cosme de Farias 10 Engenho Velho da Federacao
4. Nome:
1 Dois de Julho " Federacao
Data de nascimento: RG:
12 Engenho Velho de Brotas 12 Graca
CPF: Assinatura: i
13 Garcia 13 Horto Florestal
ANEXO IV - AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL 14 Luiz Anselmo 14 | ltaigara
Eu, portador(a) do RG 15 Macaib 15 Jardim A .
ne CPF n° DECLARO para fins de acaubas ardim Armagao
participacdo no EDITAL GREGORIOS ANO IV que sou: 16 Matatu 16 Nordeste de Amaralina
() Negro (Preto ou Pardo) () Indigena
Por ser verdade, assino a presente declaragao e estou ciente de que a apresentacao de declaragao 17 Nazaré 17 Ondina
falsa pode acarretar desclassifica¢do do Edital e aplicacao de san¢des criminais.
Salvador, de de 2024. 18 Santo Agostinho 18 Pituba
NOME 19 Santo Anténio 19 Rio Vermelho
ASSINATURA DO(A) DECLARANTE )
20 Salde 20 Santa Cruz
ANEXO V - AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) 21 Tororé 21 STIEP
Eu portador(a) do RG n°
. CPF n° ., DECLARO para fins de 22 Vila Laura 22 Vale das Pedrinhas
participacdo no EDITAL GREGORIOS ANO IV que sou pessoa com deficiéncia.
Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de 23 Vitoria
declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do Edital e aplicagao de sang¢des criminais.
Salvador, de de 2024.
PREFEITURA-BAIRRO Il - SUBURBIO / PREFEITURA-BAIRRO VII - LIBERDADE /
NOME ILHAS SAO CAETANO
ASSINATURA DO(A) DECLARANTE
N° BAIRRO N° BAIRRO
ANEXO VI - DECLARAGAO DE ENDEREGO . X
1 Alto da Terezinha 1 Alto do Cabrito
Eu, portador(@ doRGn® ____ ,CPFn° 2 Coutos 2 Baixa de Quintas
, DECLARO para fins do EDITAL GREGORIOS ANO 1V, que meu endereco
estd localizado no Logradouro n° ___, Bairro 3 Colinas de Periperi 3 Boa Vista de Sdo Caetano
CEP , municipio de Salvador, Bahia, h4, pelo menos, 02 (dois) anos.
Salvador, de de 2024. 4 Fazenda Coutos 4 Bom Jud
NOME 5 Itlha Amarela 5 Caixa D'dgua
ASSINATURA DO(A) DECLARANTE
6 Itha de Bom Jesus dos Passos 6 Campinas de Piraja
ANEXO VIl - CARTA DE ANUENCIA DO ESPAGO CULTURAL
7 Itha de Maré 7 Capelinha
Eu, portador(a) do RG n° s
CPF n° , declaro para os devidos fins que estou ciente do 8 Ilha dos Frades 8 Cidade Nova
projeto cultural proposto por
, para o EDITAL GREGORIOS ANO IV, e me comprometo a conceder o uso do espago 9 Itacaranha 9 Curuzu
, caso este projeto venha a ser contemplado.
Salvador, de de 2024. 10 Mirantes de Periperi 10 Fazenda Grande do Retiro

NOME DO RESPONSAVEL PELO ESPAGO
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" Nova Constituinte 11 IAPI PREFEITURA-BAIRROV - CIDADE BAIXA
12 Paripe 12 Lapinha N° BAIRRO PREFEITURA-BAIRRO X -  VALERIA
13 Periperi 13 Liberdade 1 Boa Viagem N° BAIRRO
14 Plataforma 14 Marechal Rondon 2 Bonfim 1 Moradas da Lagoa
15 Praia Grande 15 Pau Miudo 3 Calcada 2 Palestina
16 Rio Sena 16 Pero Vaz 4 Caminho de Areia 3 Piraja
17 Sao Jodo do Cabrito 17 Retiro 5 Lobato 4 Valéria
18 Sdo Tomé 18 Santa Monica 6 Mangueira
19 Vista Alegre 19 S30 Caetano 7 Mares COMUNIDADES REMANESCENTES DE
QUILOMBOS
8 Massaranduba Ne COMUNIDADE
PREFEITURA-BAIRRO VIII - CABULA /
PREFEITURA-BAIRRO Il - CAJAZEIRAS TANC. NEVES 9 Monte Serrat 1 Bananeiras (Itha de Maré)
N° BAIRRO N° BAIRRO 10 Ribeira 2 Praia Grande (Ilha de Maré)
1 Aguas Claras 1 Arenoso 1 Roma 3 Martelo (Itha de Maré)
2 Boca da Mata 2 Arraial do Retiro 12 Santa Luzia 4 Ponta Grossa (Ilha de Maré)
3 Cajazeiras Il 3 Barreiras 13 Uruguai 5 Porto dos Cavalos (Ilha de Maré)
4 Cajazeiras IV 4 Beiru/Tancredo Neves 14 Vila Ruy Barbosa/Jardim 6 Alto do Toror6 (Sao Tomé de
Cruzeiro Paripe)
5 Cajazeiras V 5 Cabula
6 Cajazeiras VI 6 Cabula VI DISTRITO CULTURAL DO CENTRO
HISTORICO E COMERCIO
7 Cajazeiras VIl 7 Calabetdo
N° BAIRRO
8 Cajazeiras Vill 8 Cent.ro Administrativo da :
Bahia 4 1 Comércio
9 Cajazeiras X 9 Doron 2 Centro
10 Cajazeiras XI 10 Engomadeira 3 Centro Histérico
Granjas Rurais Presidente
1 Castelo Branco " Vargas 4 Santo Anténio
12 Dom Avelar 12 Jardim Santo Indcio 5 Barbalho
13 Fazenda Grande | 13 Mata Escura 6 Lapinha
14 Fazenda Grande Il 14 Narandiba 7 Nazaré
15 Fazenda Grande Il 15 Nova Sussuarana 8 Salde
16 Fazenda Grande IV 16 Novo Horizonte 9 Dois de Julho
17 Jaguaripe | 17 Pernambués
ANEXO X - MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA
18 | Resgate DE AVALIACAO DE MERITO
PREFEITURA-BAIRRO IV-  ITAPUA/ 19 Saboeiro 1. IDENTIFICACAO
IPITANGA . .
Titulo da proposta:
Ne BAIRRO 20 | Sao Gongalo Proponente:
1 Aeroporto 4 21 Saramandaia 2. JUSTIFICATIVA (Responda & seguinte questdo: por que a decisdo da Comisséo de Avaliacao de
Mérito deve ser revista? Indique possiveis inconformidades tendo em vista as cldusulas do Edital.
2 Alto do Coqueirinho 22 Sussuarana Lembre-se que, conforme indica o item 13.3 do Edital, aspectos ao mérito da decisdo da Comisséo
nao podem ser questionados.)
3 Areia Branca
Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.
4 Bairro da Paz PREFEITURA-BAIRRO IX - PAU
DA LIMA Salvador, de de 2024.
5 Boca do Rio N° BAIRRO
NOME
6 Cassange 1 |Canabrava ASSINATURA DO(A) PROPONENTE
7 Imbui 2 | Jardim Cajazeiras ANEXO XI - MODELO DE APRESENTAGAO DE CONTRARRAZOES
8 Itapua 3 Jardim Nova Esperanca 1. IDENTIFICACAO
i N Titulo da proposta:
9 Itinga 4 Nova Brasilia Proponente:
i i . Cite a mencao feita a sua proposta por outro proponente concorrente:
10 Jardim das Margaridas 5 Novo Marotinho
i 2. JUSTIFICATIVA (Responda a seguinte questdo: por que o questionamento apresentado pelo
" Mussurunga 6 Pau da Lima concorrente ndo procede? Justifique)
12 Nova Esperanca 7 Porto Seco Piraja Por ser verdade, firmamos a presente declaracao.
13 Patamares 8 Sao Marcos Salvador, de de 2024.
14 Piata 9 Sao Rafael NOME
i ) ASSINATURA DO(A) PROPONENTE
15 Pituagu 10 Sete de Abril
~ o ANEXO XII - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSO QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA
16 Sao Cristévao 11 | Trobogy DE VALIDACAQ DE PROPONENTES COTISTAS
7 Stella Maris 12 Vale dos Lagos A Comissao Recursal do processo de Heteroidentificagao,
13 Vila Canaria Eu, , portador(a) do RG n° ,e CPF n°

, apresento a esta Comissao pedido de reconsideragdo em relacao ao resultado
do procedimento de heteroidentificacdo deste processo seletivo, baseado nos argumentos que
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exponho abaixo: A INSTRUGAO NORMATIVA N° 003/2013, QUE DISPOEM SOBRE A VEDACAO DO NEPOTISMO.

SALVADOR-BAHIA

Declaro sob as penas da lei, junto ao Municipio do Salvador/BA, ndo possuir familiar agente politico,
detentor de cargo em comissao/funcgao de confianga, lotado no 6rgao/entidade da Prefeitura Municipal
do Salvador destinatario dos servigos contratados ou que seja responsavel pela contratagdo ou
gestao da avenca, bem como de autoridades hierarquicamente superiores, em conformidade com
o disposto no Decreto Municipal N° 23.781/2013, bem como na Instrugdo Normativa N° 003/2013,
publicada por meio da Portaria N° 196/2013. Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

Salvador, de de 2024.
,___de__ de2024
NOME
NOME
ASSINATURA DO(A) PROPONENTE ASSINATURA DO(A) PROPONENTE
ANEXO XIII - DECLARAGAO DA COMUNIDADE INDIGENA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB
Eu, pertencente a Comunidade Indigena certificada pela
FUNAI, Processo n° , para fins especificos, declaro -
que CPF. AVISO DE COTACAO
. RG é MEMBRO PERTENCENTE a esta Comunidade
Indigena, situada no(s) Municipio(s) de , no Estado A Secretaria Municipal de Mobilidade - SEMOB, por meio da Diretoria de Operacdes de Transportes,

torna publico, para conhecimento dos interessados, a realizagdo da Cotacdo de Prego para

contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacao de servigos para confecgdo de selos
Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracéo, o proponente estard sujeito as micros serrilhados, conforme especificacdes do Termo de Referéncia e respectivos layouts.
penalidades previstas em Lei e neste Edital.

As propostas deverao ser apresentadas no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagao

Por ser verdade, assino a presente declaragao: deste aviso. As informacdes referentes ao objeto da presente cotagdo, encontram-se registrados no
processo E-Salvador n® 113404/2024 e poderao ser solicitadas no Setor de Gestao de Materiais e
Cacique da Comunidade: (nome por extenso) CPF. _ Patrimonio - SEGEM, através do e-mail segemsemob®@hotmail.com ou através do telefone 71-3202-
. 9277/9278.
Endereco:
Telefone para contato: (__) Salvador, 19 de junho de 2024
Assinatura
ARMANDO YOKOSHIRO FILHO
Ou Diretor de Operagdes de Transportes
Tuxaua: (nome por extenso) 5 A N
CPF P Superintendéncia do Transito do Salvador - TRANSALVADOR
Endereco:
Telefone para contato: (__) AVISO
Assinatura
Ou A SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTE DO SALVADOR, no uso de suas atribuicdes,
Lideranga da Comunidade: (nome por extenso) CPF RESOLVE:
Endereco:
Telefone para contato: (___) Tornar sem efeito a publicacdo do Edital de Desclassificacdo, publicado no DOM n° 8.674 de
Assinatura 05/12/2023, referente ao Edital n° 01/2019 e suas alteragdes, no tocante a candidata abaixo indicada.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO E TRANSPORTE

de de 2024.
CARGA HORARIA: 40H

ANEXO XIV - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, DO ART. 7°,

DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. AMPLA CONCORRENCIA

Declaro sob as penas da lei, junto ao Municipio do Salvador/BA, que ndo emprego profissionais —

menores de 18 (dezoito) anos desempenhando trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres ou NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS
menores de 16 (dezesseis) anos desempenhando quaisquer trabalhos, salvo se contratados sob GRACE NAIARA ALEIXO LEITE 926097323 023.58X.XXX-XX 60 154°

condi¢do de aprendizes, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da
Constituicao Federal de 1988 (Lei N° 9.854/99). Por ser verdade, firmamos a presente declaragao.

Salvador, de de 2024. GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, 05 de junho de 2024.

NOME DECIO MARTINS MENDES FILHO

ASSINATURA DO(A) PROPONENTE Superintendente

ANEXO XV - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AO DECRETO MUNICIPAL N° 23.781/2013 E

DIVERSOS - PUBLICACAO FEITA NOS TERMOS DA LEI N° 3.675/86

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DA

COOPERATIVA INSTITUTO CULTURAL DE EDUCAGAO TECNICA DA BAHIA
Pauta da AGE:

O presidente da Cooperativa Instituto Cultural de Educagdo técnica da Bahia, CNPJ/ I - Eleicao e Posse
MF31.685.744/0001-10, no uso das atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social, convoca os senhores Il - Prestacao de conta ano 2023
cooperados, que nesta data somam-se (dez) em pleno gozo de seus direitos sociais para se reunirem IV- 0 que ocorrer

em Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) , que se realizard na Av. Jequitaia, s/n, comércio no dia
02 de julho 2024. A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-4 em primeira convocagao as 15h, Salvador, 19 de junho de 2024.

com a presenca de 2/3 dos associados, em segunda convocagao as 16h, no mesmo dia e local, com a
JURANDIR DE OLIVEIRA SANTOS

Presidente

presenca de metade mais um do nimero total de associados a fim de deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA:
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Carlos Felipe Vazquez De Souza Ledo Fernando Jeferson Alves Reis Andrey das Neves Santos

PREFEITURA Bruno Soares Reis
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