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EDITAL 004/2024
SALVADOR CIRCULA

PREAMBULO

A Fundacédo Gregério de Mattos — FGM, entidade com personalidade juridica de Direito Publico,
integrante da Administragédo Indireta do Municipio do Salvador, vinculada a Secretaria de Cultura e
Turismo — SECULT, visando fomentar, promover e difundir a produgéo artistico-cultural no ambito
municipal, com fulcro na Lei Federal n® 14.399/2022 (Lei da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
a Cultura - PNAB), Decreto n°® 11.453/2023 (Decreto de Fomento), Decreto Federal n® 11.525/2023,
Decreto Federal n° 11.740/2023, Lei Federal Complementar n°® 101/2000, Lei Municipal n°
9.619/2022, Lei Municipal n° 8.551/2014, Lei Municipal n° 9.451/2019 Decreto Municipal n°
23.781/2013, Decreto Municipal n° 11.951/1998, Decreto Municipal n° 23.856/2013, Instrucao
Normativa MinC n°® 10/2023, Lei Federal n° 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos, no que
couber) e demais legislagbes pertinentes, torna publico o presente Edital para sele¢do de propostas,
observadas, ainda, todas as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a sele¢do de propostas inscritas para recebimento de bolsas culturais
destinadas a mobilidade/intercambio de agentes culturais, grupos artistico-culturais de Salvador, bem
como de suas obras, em territorio estadual, nacional e no exterior, para custear, total ou parcialmente,
despesas de transporte, alimentagéo e/ou hospedagem.

1.2 As propostas inscritas neste Edital podem estar vinculadas a quaisquer segmentos artistico-
culturais, tais como: Audiovisual, Artes Visuais, Circo, Danga, Literatura, Livro e Leitura, Musica,
Teatro, Artes de Rua, Culturas Populares, Patriménio, Moda, Gastronomia, Artesanato, Cultura
Infancia, Cultura LGBTQIAPN+, Cultura Afro-brasileira, Artes Integradas, entre outras.

PARAGRAFO UNICO. A listagem acima n&o exclui outros segmentos artistico-culturais que possam
vir a ser identificadas pelos agentes culturais, cabendo ao proponente a definicdo que melhor
representa sua proposta, assinalando no Formulario Eletrdnico de Inscrigdo a opgéo correspondente.

1.3 As bolsas culturais se destinam a propostas de circulagdo estadual, nacional, internacional;
participagdo em eventos estratégicos nacionais e internacionais, tais como feiras, mercados,
showcases, festivais e rodadas de negdcios etc; intercAmbios e residéncias artisticas, técnicas ou em
gestéao cultural, entre outros.

1.4 Poderao concorrer propostas de mobilidade/intercambio relacionadas a:

a) Criagao - ligadas a novos processos criativos, espetaculos, renovagao de repertério.

b) Formacdo - direcionadas aos profissionais artisticos e/ou técnicos da cultura, a exemplo de
oficinas, webinarios, workshops, cursos livres, palestras, laboratérios, conferéncias, entre outros.

c) Circulagéo - ligadas a difusdo da producgéo cultural e artistica para publicos diversos.

d) Residéncial/lntercambio - ligadas a trocas de experiéncias com outros agentes, grupos e/ou
coletivos artistico-culturais, locais, nacionais ou internacionais.
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e) Pesquisa - ligadas a pesquisa ou reflexdo critica das artes e cultura, visando a produgao textual,
catalogos, podcasts, mapeamentos, publica¢des, entre outros.

f) Preservacao/Meméria - ligadas a importancia do registro da memoéria, preservagao, restauro e
difusdo de acervos de agentes artisticos, instituicdes ou espacgos soteropolitanos.

1.5 As propostas inscritas devem se enquadrar em uma das seguintes Categorias:

1.5.1 Categoria | — Individual ou dupla — propostas de artistas e agentes culturais individuais ou em
dupla, com atuagdo comprovada na cidade de Salvador, por, pelo menos, 02 (dois) anos.

1.5.2 Categoria Il — Coletiva — propostas de grupos ou coletivos culturais, formados por mais de 02
(duas) pessoas, com atuagdo comprovada na cidade de Salvador, por, pelo menos, 02 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO: Serao considerados neste Edital os grupos e coletivos, formalizados como
pessoa juridica ou nao formalizados, que desenvolvam trabalhos de forma coletiva e continuada, nas
linguagens artisticas ou nos segmentos culturais, a exemplo de companhias teatrais, de danca, de
circo, nucleos de criagdo e/ou pesquisa, grupos tradicionais e identitarios, coletivos de artes visuais,
de performes, orquestras, filarmdnicas, grupos e bandas musicais, e outras configuragées similares.

1.6 As propostas selecionadas deverao realizar uma atividade de compartilhamento publico, em
carater presencial ou virtual, com objetivo de divulgar amplamente o percurso vivenciado através da
concessao da bolsa cultural de mobilidade e intercambio.

PARAGRAFO UNICO: A agdo de compartilhamento publico devera ser gratuita, divulgada prévia e
amplamente pelo proponente, podendo ser realizada em até 30 (trinta) dias apds a conclusdo da
atividade de mobilidade/intercambio.

1.7 Este Edital recebera propostas de acordo com o cronograma descrito abaixo:

Periodo de
Chamada recepcgao das Data da viagem
propostas
Chamada 1 03 a 17 de julho 20 de outubro a 31 de
dezembro 2024
Chamada 2 15 a 29 de agosto 01 de janeiro a 31 de margo de
2025

PARAGRAFO PRIMEIRO. No caso de haver insuficiéncia de propostas selecionadas, os recursos da
Chamada 1 poderdo ser direcionados para a chamada seguinte, ampliando o quantitativo de
propostas a serem selecionadas.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA CONCESSAO DAS BOLSAS

2.1 Os recursos destinados ao apoio financeiro de que trata este Edital sdo oriundos do
Projeto/Atividade: 13.392.0006.118000 — Tudo é Arte em Toda Parte — Fomento a Produgao Artistica e
Cultural, Fonte: 1.719.1 Transferéncias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — Lei n°®
14.399/2022, com aporte financeiro de R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais).

2.2 As bolsas culturais serdo concedidas de acordo com o limite do valor destinado para este Edital,
gue corresponde a R$ 800.000,00 (oitocentos mil reais), a ser distribuido da seguinte forma:
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Chamada Recurso financeiro

Chamada 1 R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais)

Chamada 2 R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
reais)

2.3 As bolsas culturais serdo disponibilizadas nos seguintes valores:

Categoria Estadual e Nacional Internacional
Individual/dupla R$ 5.000,00 R$ 10.000,00
Coletiva R$ 15.000,00 R$ 30.000,00

2.4 O quantitativo de bolsas culturais destinadas a cada categoria sera definido pela Comisséo de
Avaliagéo e Selegao, respeitando o valor limite do Edital e considerando a demanda apresentada em
cada Chamada.

2.5 O pagamento das bolsas culturais sera efetuado em parcela Unica, em conta corrente ou
poupanga, em nome do proponente contemplado, pessoa fisica ou juridica, em agéncia do Banco
Bradesco, conforme o disposto no Decreto Municipal n°® 23.856/2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO. No caso de proponente pessoa fisica, a remuneracdo estd sujeita a
tributacdo pela tabela progressiva do Imposto de Renda em conformidade com a Lei de Federal
n°14.848, de 01 de maio de 2024.

PARAGRAFO SEGUNDO. No caso de proponente pessoa juridica qualificada como
Microempreendedor Individual — MEI sé serdo admitidas contas bancarias de titularidade do CNPJ do
MEI. Nao serdo admitidas contas de Pessoa Fisica para proponentes MEI.

3. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1 Poderao participar deste Edital:

a) Pessoas Fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, que tenham atuagdo comprovada no campo
artistico-cultural na cidade de Salvador por, pelo menos, 02 (dois) anos;

b) Microempreendedores Individuais (MEI), com experiéncia no campo da cultura e das artes;

c) Pessoas Juridicas de Direto Privado, de natureza cultural, Sem Fins ou Com Fins Lucrativos.

3.2 No caso de participagao individual, o beneficiario deve ser o proponente.

3.3 No caso de participagdo coletiva, os beneficiarios poderdo indicar uma Pessoa Fisica,
Microempreendedor Individual (MEI) ou Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins ou Com Fins
Lucrativos como proponente, apresentando declaragdo assinada pelos integrantes, em conformidade
com o Anexo llI.

3.4 Apenas serao aceitas propostas apresentadas por proponentes domiciliados ou sediados no
municipio do Salvador ha pelo menos 02 (dois) anos.

PARAGRAFO UNICO. No caso de propostas provenientes de dupla ou de grupos/coletivos sera
exigida a comprovacao de domicilio no municipio de Salvador de todos os integrantes contemplados
na proposta.

3.5 Podera ser inscrita apenas 01 (uma) proposta por proponente, seja ele Pessoa Fisica ou Juridica.
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PARAGRAFO UNICO. Caso seja identificada mais de 01 (uma) inscrigdo registrada por um mesmo
CPF ou mesmo CNPJ, sera considerada a ultima inscrita.

3.6 O recurso financeiro destinado a cada proposta selecionada neste Edital podera ser
complementado por outras fontes, a critério do proponente, desde que:

a) No caso de financiamento através de outros editais publicos e leis de incentivo a cultura, ndo haja
sobreposic¢éo de rubricas entre os projetos.

b) As marcas da Fundacao Gregério de Mattos, da Prefeitura de Salvador, do Programa Nacional Aldir
Blanc e do Governo Federal sejam apresentadas de acordo com o Manual de Orientagédo e Aplicagéao
de Marcas, definido pela FGM.

PARAGRAFO UNICO. Identificada a qualquer tempo a sobreposicdo de rubricas por parte do
proponente para itens contemplados neste Edital, com recursos publicos ou de outras fontes, a FGM
podera solicitar a devolugéo do valor parcial ou integral da bolsa cultural.

4. DAS VEDAGOES

4.1 E vedada a inscricdo neste Edital de:

a) Servidores, terceirizados ou profissionais que tenham vinculo de trabalho com a Fundagéo
Gregorio de Mattos, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ou qualquer 6rgéo ou entidade,
vinculados a Prefeitura Municipal de Salvador;

b) Pessoas juridicas, que possuam dentre os seus socios/dirigentes, funcionarios por tempo
determinado e indeterminado, terceirizados, estagiarios, ou respectivo cénjuge/companheiro(a) ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau, que tenham vinculo com a Prefeitura
Municipal de Salvador;

c) Proponentes que nao tenha estabelecimento ou domicilio em Salvador ha pelo menos 02 (dois)
anos;

d) Proponente pessoa juridica que ndo desenvolva atividades na area cultural;

e) Proponente que ndo tenha cumprido suas obrigagdes legais, estando inadimplente com a Fazenda
Pudblica Municipal;

f) Proponente que nio tenha prestado contas ou tenha contas desaprovadas, estando inadimplente
em relagao a proposta cultural executada anteriormente.

4.2 A mesma proposta nao podera ser inscrita simultaneamente por proponentes distintos, mesmo
que sejam integrantes do mesmo grupo/coletivo.

PARAGRAFO UNICO: Caso seja identificada mais de 01(uma) inscrigdo para a mesma proposta,
sera considerada a ultima inscrita.

5. DA RESERVAS DE VAGAS (COTAS)
5.1 DAS DISPOSIGCOES GERAIS
5.1.1 Sera aplicada a reserva minima de recursos em cada Chamada deste Edital, para proponentes

autodeclarados negros (pretos e pardos), indigenas e Pessoas com Deficiéncia (PcD), de acordo com
os percentuais e valores demonstrados a seguir:

Valor da
Proponentes Distribuigio r::::s’apg‘:
chamada
Pessoas Negras (pretas e 50% (cinquenta por RS$ 200.000.00
pardas) cento) 000,
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Pessoas Indigenas 10% (dez por cento) R$ 40.000,00

Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) R$ 20.000,00
YT -

Ampla Concorréncia 35% (trinta e cinco por R$ 140.000,00
cento)

TOTAL POR CHAMADA R$ 400.000,00

5.1.2 O proponente, julgando-se amparado pelas disposi¢des legais, podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas); as vagas reservadas
para pessoas indigenas; e/ou as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

PARAGRAFO UNICO. O proponente poderd concorrer, concomitantemente, a mais de uma
modalidade de cota prevista no Edital, caso pertenga a diferentes grupos compativeis com a reserva
de vagas, sendo vedada somente a solicitagdo simultidnea de cotas para negros (pretos e pardos) e
indigenas.

5.1.3 A opgao por concorrer as cotas é facultativa, ficando o proponente submetido as regras gerais
estabelecidas neste Edital, caso ndo opte pela reserva de vagas.

5.1.4 O proponente negro (preto ou pardo), indigena e/ou pessoa com deficiéncia que pretende
concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, assinalar esta(s) condigao(des) no campo
especifico do Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

5.1.5 O proponente negro (preto ou pardo), indigena e/ou pessoa com deficiéncia participara do
processo de selegdo em igualdade de condigbes com as demais proponentes, no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.1.6 Os proponentes destinatarios da reserva de cota a pessoas negras (pretas ou pardas),
indigenas e/ou pessoas com deficiéncia concorrerao também na ampla concorréncia, ficando vedado
restringir-lhes o acesso a cota reservada.

5.1.7 Quando do preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o proponente que porventura
declarar indevidamente a opgdo de concorrer as vagas destinadas a pessoas negras (pretas ou
pardas), indigenas e/ou pessoas com deficiéncia devera efetuar nova inscricdo, sendo considerada,
portanto, a ultima proposta inscrita.

5.1.8 Na hipdtese de nao existirem propostas aptas em numeros suficientes apresentadas por uma
das modalidades de cotas previstas, 0 numero de vagas remanescente sera destinado para outra
categoria de reserva de vagas, com estrita observancia da ordem geral de classificagao.

5.1.9 Caso ndo haja inscricdes suficientes com opgéo pelas reservas de cotas, resguardada a
adequacao as exigéncias do Edital, as vagas reservadas serédo destinadas aos demais proponentes
da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem geral de classificagao.

5.2 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PROPONENTES NEGROS (PRETOS E PARDOS)

5.2.1 Ao proponente negro (preto ou pardo) é reservado 50% (cinquenta por cento) do recurso
financeiro, na forma de equidade na destinagéo dos recursos do Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei
Municipal n°® 9.451/2019 - Estatuto da Igualdade Racial e de Combate a Intolerancia Religiosa e em
atendimento ao Capitulo Il da Instru¢do Normativa MINC n° 10, de 28 de dezembro de 2023, devendo
0 proponente observar também, no ato da inscrigdo, as condigbes gerais, e as previstas neste Iltem,
para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

5.2.2 Neste Edital, considera-se pessoa negra (preta ou parda) aquela que assim se declarar,



88 H

identificando-se como de cor preta ou parda, da raga/etnia negra, conforme classificagdo raga/cor do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.2.3 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes negros (pretos e pardos), a instituicdo devera conter, no minimo,
50% (cinquenta por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados negros (pretos e pardos).

5.2.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas as pessoas proponentes negras (pretas ou pardas), a empresa devera atender a
pelo menos um dos requisitos descritos abaixo:

I. Conter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos integrantes do quadro societario de pessoas
autodeclaradas negras (pretas ou pardas);

II. Possuir na sociedade membros autodeclarados negros (pretos ou pardos) que, somados,
detenham pelo menos 50% (cinquenta por cento) das agbes ou cotas da empresa proponente.

5.2.5 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a negros (pretos e pardos), o proponente Pessoa
Fisica; representante legal do MEI; ou todos os integrantes negros (Pretos e Pardos) do quadro
diretor ou societario da Pessoa Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados negros
deverdo apresentar no ato da inscricdo a Autodeclaragcdo Etnico-racial, em conformidade com o
Anexo IV.

5.3 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PESSOAS INDIGENAS

5.3.1 Ao proponente que se autodeclare pessoa indigena, é reservado 10% (dez por cento) do
recurso financeiro, de acordo com as regras e os procedimentos para implementagdo das agdes
afirmativas estabelecidas na Lei n° 6001/1973 e no Capitulo Il da Instru¢do Normativa n°® 10 do MINC
de 28 de dezembro de 2023, devendo o proponente observar, também, no ato da inscrigdo, além das
condicdes gerais estabelecidas neste Edital, as condi¢des previstas neste ltem, para que possa fazer
uso das prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

5.3.2 Para efeito do previsto neste Edital, considera-se pessoa indigena aquela que se autodeclarar e
comprovar, de acordo com o Anexo V, origem e pertencimento étnico, cujas caracteristicas culturais o
distinguem.

5.3.3 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes indigenas, a instituigdo devera conter, no minimo, 25% (vinte e
cinco por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados indigenas.

5.3.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes indigenas, a empresa devera atender a pelo menos um dos
requisitos descritos abaixo:

I. Conter, no minimo, 25% (vinte e cinco) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
indigenas;

Il. Possuir na sociedade membros autodeclarados indigenas que, somados, detenham pelo menos
25% (vinte e cinco) das agdes ou cotas da empresa proponente.

5.3.5 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a indigenas, o proponente Pessoa Fisica;
representante legal do MEI; ou todos os integrantes do quadro diretor ou societério da Pessoa
Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados indigenas deverdo apresentar no ato da
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inscricdo a Autodeclaracéo Etnico-racial, em conformidade com o Anexo IV.

5.4 CRITERIOS PARA CONCORRENCIA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.4.1 Ao proponente Pessoa com Deficiéncia (PcD) é reservado 5% (cinco por cento) do recurso
financeiro, de acordo com as regras e os procedimentos para implementagdo das medidas de
acessibilidade estabelecidas na Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo -
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, e no Capitulo Il da Instrugdo Normativa n°® 10 do Ministério da
Cultura de 28 de dezembro de 2023.

5.4.2 Para efeito do previsto neste Edital, considera-se Pessoa com Deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagéo
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade
de condigdes com as demais pessoas.

5.4.3 A politica de acessibilidade é destinada a assegurar e a promover, em condigdes de igualdade,
0 exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais da pessoa com deficiéncia, visando a sua
inclusado social e cidadania cultural.

5.4.4 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes Pessoas com Deficiéncia, a instituigdo devera conter, no minimo,
25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro diretor autodeclarados Pessoas com
Deficiéncia.

5.4.5 Em se tratando de Pessoa Juridica de Direito Privado Com Fins Lucrativos, para concorrer as
vagas reservadas aos proponentes Pessoas com Deficiéncia, a empresa devera atender a pelo
menos um dos requisitos descritos abaixo:

I. Conter, no minimo, 25% (vinte e cinco) das pessoas integrantes do quadro societario
autodeclaradas Pessoas com Deficiéncia;

Il. Possuir na sociedade membros autodeclarados Pessoas com Deficiéncia que, somados, detenham
pelo menos 25% (vinte e cinco) das agbes ou cotas da empresa proponente.

5.4.6 Caso opte por concorrer as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia, o proponente Pessoa
Fisica; representante legal do MEI; ou todos os integrantes do quadro diretor ou societario da Pessoa
Juridica Sem Fins ou Com Fins Lucrativos autodeclarados PcD deverdo apresentar no ato da
inscricdo a Autodeclaragao de Pessoa com Deficiéncia, em conformidade com o Anexo VI.

6. DO PRAZO DE EXECUGAO DO PROPOSTA E VIGENCIA DO EDITAL

6.1 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo e tera validade até 31 de dezembro de 2025,
podendo ser prorrogado por interesse da Administragdo Publica.

6.2 As propostas deverao ser executadas no periodo determinado na chamada a qual o proponente
se inscreveu, s6 havendo possibilidade de prorrogagdo ou alteragdo em casos fortuitos ou de forga
maior.

PARAGRAFO PRIMEIRO. S3o considerados casos fortuitos ou forga maior eventos que ndo sdo
possiveis de serem previstos e evitados, ou cujos efeitos ndo sdo possiveis de impedir, a exemplo de
pandemias, calamidades publicas, e outros, a serem avaliados pela Administragao Publica.
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PARAGRAFO SEGUNDO. O proponente cuja proposta selecionada se enquadre na situagdo
expressa no item 6.2 devera apresentar formalmente a justificativa para a prorrogagao. ou alteragao.

PARAGRAFO TERCEIRO. A execugdo das propostas, incluindo as agbes de compartilhamento
publico, ndo poderédo ser realizadas apds o periodo de vigéncia deste Edital.

7. PROCESSO DE SELEGAO

7.1 O processo de selegéo das propostas compreende as etapas de:

a) Inscrigéo;

b) Homologagéo da Inscrigéo;

c) Avaliagao de Mérito;

d) Validacao de Proponentes Cotistas;

c) Habilitagéao;

e) Assinatura do Termo de Concesséao de Bolsa Cultural.

7.2 O nao atendimento aos critérios estabelecidos em cada uma das etapas deste Edital resultara na
desclassificacdo automatica do candidato, conforme estipulado nas normativas do processo seletivo.

PARAGRAFO UNICO. A desclassificagdo podera ser revertida caso haja interposigao de recurso e o
mesmo seja acatado pela Comissao responsavel.

8. DAS INSCRICOES

8.1 As inscrigdes para a selecdo de propostas previstas neste Edital deverao ser efetuadas por meio
de sistema online disponivel no enderego eletrbnico www.salvadorcircula.salvador.ba.gov.br, nos
periodos descritos a seguir:

Chamadas Periodo de inscricao |Data da viagem

Chamada 1 01 a 17 de julho 20 de outubro a 31 de
dezembro 2024

Chamada 2 15 a 29 de agosto 01 de janeiro a 31 de margo de
2025

8.2 No ato da inscrigao online, além do preenchimento e envio do Formulario Eletrénico de Inscrigao,
sera exigido, como anexo, a apresentagado dos seguintes documentos:

a) Curriculo Cultural e/ou portfélio do proponente da proposta;

b) Curriculo Cultural e/ou portfélio de todas as pessoas beneficiarias da proposta, no caso de dupla
elou coletivo;

c¢) Curriculo Cultural/portfélio do grupo ou coletivo ao qual os beneficiarios estdo vinculados (se for o
caso);

d) Comprovante ou declaragdo de enderego em nome do proponente (serdo aceitos documentos
como conta de agua, energia, telefone, correspondéncia bancaria, contratos de aluguel, ou, na falta
destes exemplos, declaracdo atestando que o proponente reside naquele endereco, com assinatura
legivel de préprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VII);

e) Comprovante de vinculo do proponente e das pessoas beneficiarias (no caso de grupos/coletivos),
na atividade/intercambio a ser realizado, a exemplo de comprovante de matricula ou pré-matricula;
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convite ou carta de aceitagcdo; em papel timbrado da instituicdo realizadora assinado por
representante da instituicdo/evento/formacao/festival ou pelo responsavel pela participacdo do
artista/grupo/profissional/agente cultural, no qual estejam apresentando o nome do(s) beneficiado(s),
periodo de realizagdo da atividade, local(is) de realizagdo e nome da atividade de
mobilidade/intercambio.

8.3 Cada anexo enviado no ato da inscrigdo devera, obrigatoriamente, ser nomeado conforme
descrito no item 8.2.

8.4 Os proponentes poderdo opcionalmente informar no Formulario Eletrbnico de Inscrigao
documentacido complementar a proposta, através de links de:

a) Drive constando documentos como carta de referéncia de professor ou profissional da area
vinculado a atividade; conteudo da formacéao e/ou grade de aulas dos cursos, formagéao, evento etc;
b) Sites onde estejam hospedados conteludos digitais de trabalhos realizados previamente pela
pessoa(s) beneficiaria(s) da proposta, a exemplo do YouTube, SoundCloud, Facebook, Instagram,
TikTok, entre outros.

8.5 Cada proponente podera concorrer com apenas 01(uma) proposta, seja Pessoa Fisica ou
Juridica.

PARAGRAFO UNICO: Caso seja identificada mais de 01 (uma) inscri¢do registrada por um mesmo
CPF ou mesmo CNPJ, sera considerada a ultima inscrita.

8.6 A inscricdo implica prévia e integral concordancia com as normas deste Edital, seus anexos e
instrumentos de participagao.

8.7 Apds a submissao da inscricdo, o proponente devera salvar e/ou imprimir o Formulario Eletrénico
de Inscrigao fornecido pelo sistema, documentos que asseguram o recebimento da inscricdo e que
sdo exigidos em caso de interposi¢édo de recurso na etapa de Homologagéo da Inscrigéo.

8.8 Caso a inscrigdo da proposta ndo seja confirmada pelo sistema, com a emissdo do registro, a
mesma nao tera sido validada, situacdo em que o proponente devera realizar nova inscrigao, tendo
em vista que a FGM né&o fara a confirmagao das inscrigdes por outros meios, tais como telefone e e-
mail.

9 HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

9.1 A Homologacdo das Inscricbes verificara se os proponentes atendem as condigdes de
participacao dispostas neste instrumento, mediante a conferéncia de documentagéo exigida no item 8
deste Edital.

PARAGRAFO UNICO: A FGM divulgara a Homologacéo das Inscrigdes com a relagdo das propostas
homologadas e nao homologadas, no Diario Oficial do Municipio e nos seus sites na Internet, em até
08 (oito) dias uteis contados a partir do ultimo dia de inscrigdes da chamada.

9.2 A Homologagédo das Inscricdes, a ser publicada no Diario Oficial do Municipio, ficara sob a
responsabilidade da Comiss&o Técnica, composta por técnicos servidores da FGM e/ ou contratados.

9.3 Os proponentes cujas propostas nao tenham sido homologadas poderao apresentar recurso em
até 03 (trés) dias uteis contados a partir da data da divulgagdo do Resultado Preliminar da Etapa de
Homologagao das Inscrigdes.

9.4 Os recursos deveréao ser encaminhados para o] enderecgo eletrénico
salvador.circula@salvador.ba.gov.br, apresentando o Comprovante de Apresentagdo da Proposta
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oferecido pelo sistema no ato da submissao da inscricdo, e em conformidade com o modelo disposto
no Anexo VIII.

9.5 Os recursos deverdo conter apenas a justificativa por escrito. Ndo cabera na interposi¢do do
recurso o envio de documentagcao complementar ou obrigatéria.

9.6 Os recursos interpostos serao respondidos através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio
em até 03 (trés) dias uteis depois de decorrido o prazo para interposigéo.

10. DA AVALIAGAO DE MERITO

10.1 A Avaliagdo de Mérito consiste na analise de cada proposta com base nos critérios elencados
neste Edital, que resultara em uma nota individual para cada inscrito.

10.2 A etapa de Avaliagcao de Mérito sera realizada pela Comisséo de Avaliagdo de Mérito, constituida
por servidores da Prefeitura Municipal de Salvador, que tenham experiéncia em analise e gestdo de
projetos culturais, sob a fiscalizagdo de membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais de
Salvador.

10.3 A Avaliagdo de Mérito das propostas obedecera aos seguintes critérios:

a) Adequacéo da proposta ao curriculo/histérico do artista/profissional/ grupo;

b) Relevancia da atividade/formagéo/evento da proposta para o aperfeicoamento, qualificagao,
difus&o do artista/profissional/grupo beneficiado;

c) Contribuicéo da proposta para os objetivos e finalidade do Edital Salvador Circula;

d) Viabilidade técnica e relevancia da proposta para o segmento cultural em que se insere;

e) Pertinéncia e alcance do compartilhamento publico com a comunidade de Salvador.

10.4 A nota maxima admitida na Analise de Mérito sera de 100 (cem) pontos e a nota de corte sera de
65 (sessenta e cinco) pontos, considerando os critérios estabelecidos neste item.

10.5 A nota individual de cada proposta determinada pela Comissao de Avaliagao de Mérito sera
somada a pontuagao dos indutores estabelecidos no Item 11, quando aplicavel.

11. DOS INDUTORES

11.1 Os indutores séo critérios diferenciados de pontuagao, para além dos critérios de mérito, e serdo
aplicados para as propostas que assegurem na ficha técnica a contratagdo de profissionais
pertencentes aos seguintes grupos sociais:

I. Mulheres (cis e/ou trans);

Il. Pessoas Negras (pretas e pardas);

lll. Pessoas Indigenas;

IV. Pessoas com Deficiéncia (fisica, mental, intelectual ou sensorial);

V. LGBTQIAPN+ (Lésbicas, Gays, Bissexuais, Transsexuais, Transgéneros, Travestis, Queers,
Pessoas Intersexo, Assexuais, Pansexuais, Nao-binarios e Outros);

VI. Pessoas Trans;

VII. Idosos (pessoas com idade igual ou superior a 60 anos).

11.2 A pontuagéo adicional sera calculada seguindo os parametros estabelecidos abaixo:
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Indutor Pontuagéao Pon’tu_agéo
por pessoa maxima

Mulheres 0,5 2
Pessoas Negras 0,5 2
Pessoas Indigenas 1 4
Pessoas com Deficiéncia 1 4
LGBTQIAPN+ 0,5 2
Pessoas Trans 0,5 2
Idosos 0,5 2

11.3 Para efeitos de pontuacdo, sera considerada a declaragdo assumida pelo proponente em
representagdo dos membros da ficha técnica no ato da inscrigdo, sem exigéncia de documentagao
complementar, cabendo a ele a responsabilizagdo em caso de comprovagao de fraudes.

11.4 A pontuagao atribuida a cada pessoa por pertencer a um grupo social € cumulativa. Isso significa
que o mesmo individuo pode receber diferentes pontos, reconhecendo diferentes aspectos de sua
identidade e experiéncias de exclusao.

PARAGRAFO UNICO. Membros da ficha técnica que se identificam como pessoas trans receberdo
pontuagédo cumulativa por pertencerem a dois grupos — LGBTQIAPN+ e trans —, caso assinalado no
Formulario Eletrénico de Inscrigao.

12 DA DIVULGAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DE MERITO

12.1 A FGM divulgara o Resultado Preliminar da Avaliagdo de Mérito, informando a relagdo das
propostas mais bem classificadas na Ampla Concorréncia e Reserva de Vagas no Diario Oficial do
Municipio e nos seus sites na Internet em até 20 (vinte) dias Uteis contados a partir da data da
divulgacao da Homologacéao das Inscrigoes.

12.2 Os proponentes poderao interpor recurso, em conformidade com o Anexo XIX, quanto ao
Resultado Preliminar da Avaliagdo de Mérito, no prazo de 03 (trés) dias uteis a partir da data da sua
divulgacéo.

12.3 Os recursos deverdo ater-se a possiveis inconformidades do resultado em relagdo as
disposicdes do Edital, ndo cabendo recurso quanto ao mérito da decisdo da Comissao de Avaliagao
de Mérito.

12.4 Proponentes que tenham sido mencionados no texto do recurso de outro proponente terdo a
oportunidade apresentar suas contrarrazdes, de acordo com o Anexo X, em até 02 (dois) dias uteis
apos a divulgacao da lista de recursos interpostos.

12.5 Os recursos interpostos e contrarrazdes serao respondidos através de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio em até 03 (irés) dias uteis depois de decorrido o prazo para a apresentacdo de
contrarrazdes.

13. DA COMPROVAGAO PARA PROPONENTES COTISTAS

13.1 HETEROIDENTIFICACAO PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS)

13.1.1 A Heteroidentificagdo de proponentes negros (pretos ou pardos) sera realizada de forma
presencial, perante a Comissdo de Heteroidentificagdo, composta por membros do Poder Publico e
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da Sociedade Civil, que se reunira na sede da FGM, onde deverdo se apresentar as pessoas
proponentes convocados, cujas propostas foram mais bem pontuadas na etapa de Avaliagdo de
Meérito.

13.1.2 A convocagéo para se apresentar a Comissdo de Heteroidenficagdo do proponente negro
(preto ou pardo) sera publicada em Diario Oficial do Municipio e no site www.fgm.salvador.ba.gov.br,
junto com o Resultado Final da Avaliagao de Mérito.

13.1.3 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, € necessario que todas as pessoas
negras integrantes do quadro societdario comparecam a averiguagdo presencial, conforme
discriminado no item 5.2.

13.1.4 O proponente negro (preto ou pardo) deve se apresentar para a Heteroidentificagdo
presencialmente sem fazer uso de 6culos de sol, boné, touca e similares, com excecdo do uso de
acessorios com finalidade religiosa. Além disso, ndo podera usar nenhum tipo de maquiagem.

13.1.5 A Comisséao de Heteroidentificagdo € composta por membros do Poder Publico e da Sociedade
Civil, devidamente nomeados mediante a Portaria n® 07/2022 da Fundagao Gregério de Mattos, tendo
sua composicao sido atualizada através das Portarias n°s 19/2022, 05 e 38/2023.

13.1.6 Sera enquadrado como pessoa negra (preta ou parda) proponente que assim for reconhecida
pela maioria dos membros presentes da Comissao de Heteroidentificagao.

13.1.7 A avaliacdo da Comissdo de Heteroidentificacdo, especialmente designada para
averiguar/constatar a autodeclaragdo do proponente negro (preto ou pardo), considerara o fenoétipo
(caracteristicas fenotipicas relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que instituiu as
cotas), a partir da analise presencial do atendimento aos requisitos legais e deste Edital.

13.1.8 A politica de agbes afirmativas, modalidade cotas raciais, destina-se as pessoas com
caracteristicas fenotipicas negras e a Comissdo de Heteroidentificagdo conduzira sua decisdo
verificando os tracos relativos a cor da pele (preta ou parda) e aos aspectos faciais predominantes
como labios, nariz e textura do cabelo, que, combinados ou ndo, permitirdo confirmar a
autodeclaracdo, como também podera analisard se o proponente é uma pessoa negra passivel de
sofrer discriminagdo racial. Nado é considerado pela Comissdo de Heteroidentificagdo o fator
genotipico do candidato ou fenotipico dos parentes.

13.1.9 Durante a averiguagédo presencial, a Comissao de Heteroidentificagdo fotografara todos as
pessoas proponentes autodeclaradas negras (pretas ou pardas), para fins de analise de eventuais
recursos interpostos pelos candidatos.

13.1.10 O proponente que nao seguir quaisquer orientagdes da Comissao de Heteroidentificacdo ou
que nao prestar os esclarecimentos, quando solicitado pela Comissdo, sera eliminado do
procedimento administrativo de Heteroidentificacdo de Pessoas Negras (pretas ou pardas) e,
consequentemente, deste Edital.

13.1.11 Quando for constatado pelos integrantes da Comissdo de Heteroidentificagdo que o
proponente nao atende aos quesitos cor ou raga relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela
norma que instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguacdo presencial, o mesmo n&do mais
concorrera na condicdo de pessoa negra e, consequentemente, ndo retornara a relacao da lista de
ampla concorréncia e sera eliminado deste Edital.

13.1.12 O proponente que ndo comparecer presencialmente no dia e horario marcados a
Heteroidentificagdo de Pessoas Negras (pretas ou pardas) nao retornara a relagao da lista de ampla
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concorréncia e sera eliminada deste Edital.

13.1.13 As vagas reservadas as pessoas proponentes negras (pretas ou pardas) que ndo forem
providas por insuficiéncia de demanda, por inadequagéo das propostas as disposi¢cdes do Edital ou
por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos demais
proponentes pré-selecionados obrigatoriamente na lista de proponentes suplentes indigenas ou PcD,
com estrita observancia da ordem geral de classificagéo.

13.1.14 Sera designada uma Comissao Recursal da Heteroidentificacdo de Pessoas Negras (pretas
ou pardas) composta por 03 (irés) integrantes da FGM, distintos dos membros da Comissdo de
Heteroidentificagdo, a ser instituida pelo Presidente da instituigdo e publicada no Diario Oficial do
Municipio.

13.1.15 Serd admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo, contra o Resultado
Preliminar da Heteroidentificagdo de Pessoas Negras (pretas ou pardas), devendo o proponente
apresentar formalmente justificativa e documentagdo comprobatéria, em conformidade com o Anexo
V.

13.1.16 Os recursos deverao ser enviados para o e-mail salvador.circula@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias uteis apos a divulgagdo do Resultado Preliminar da Heteroidentificacdo de Pessoas
Negras (pretas ou pardas).

13.1.17 Nao sera aceita a interposicao de recursos aos proponentes que nao compareceram a
Heteroidentificagao.

13.1.18 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentacao de identificacédo
do proponente, o parecer emitido pela Comissao de Heteroidentificagdo e o conteudo do recurso
elaborado pelo proponente.

13.1.19 Se houver necessidade de esclarecimentos adicionais, a Comissdo Recursal pode solicitar ao
proponente ja averiguado, por meio de uma convocagédo complementar.

13.1.20 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Heteroidentificacdo de Pessoas
Negras (pretas ou pardas) acarretara a eliminagao do proponente.

13.1.21 Serédo indeferidos os recursos cujo teor venha a desacatar a Comissdo de
Heteroidentificagdo, no exercicio da funcao ou em razdo dela, conforme previsto no Artigo 331 do
Cddigo Penal Brasileiro.

13.1.22 Da decisdo da Comiss&o Recursal ndo cabera recurso.

13.2 COMPROVAGAO DE PROPONENTES INDIGENAS

13.2.1 A comprovagéao de proponentes indigenas sera realizada a partir de entrega de documentagao
dos proponentes indigenas cujas propostas foram mais bem pontuadas na etapa de Avaliagdo de

Mérito.

13.2.2 A convocacgao para apresentar a documentacao sera publicada em Diario Oficial do Municipio
e no site www.fgm.salvador.ba.gov.br, junto com o Resultado Final da Avaliagdo de Mérito.

13.2.3 Para comprovagao de proponentes indigenas sera considerado valido o envio de Declaragao
da Comunidade Indigena em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento
étnico do proponente, devendo ser emitido por uma das liderangas destacadas abaixo, em
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conformidade com o Anexo V:

I. Cacique;

Il. Tuxaua;

lll. Representante de associagcdo e/ou organizagao representativa dos povos indigenas da regido ou
da aldeia a qual pertence;

IV. Outra lideranga responsavel por entidade representativa dos povos indigenas da regido ou da
aldeia a qual pertence, sendo ela formalizada ou n&o, desde que gerida por povos indigenas.

13.2.4 Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, € necessario que ao menos 25%
(vinte e cinco por cento) das pessoas autodeclaradas indigenas integrantes do quadro diretor enviem
a documentacao estabelecida no item 13.2.3.

13.2.5 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, é necessario que enviem a
documentacéo estabelecida no item 13.2.3 dos integrantes do quadro societario que atendam a pelo
menos um dos pré-requisitos:

I. No minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
indigenas;

II. Os membros autodeclarados indigenas que, somados, detenham pelo menos 25% (vinte e cinco
por cento) das agdes ou cotas da empresa proponente.

13.2.6 0] documento comprobatério devera ser enviado para o] e-mail
salvador.circula@salvador.ba.gov.br em até 03 (trés) dias Uteis apds a convocagao para apresentagéao
da documentacgao.

13.2.7 O proponente que deixar de apresentar a documentagdo elencada no item 13.2.3 n&o
retornara a relagéo da lista de ampla concorréncia e sera eliminado deste Edital.

13.2.8 Cabera a Comissédo de Verificagdo da Autenticidade da Documentagdo a verificagdo da
autenticidade da documentacéo apresentada e, caso seja constatado que proponente ndo atende aos
quesitos instituidos na reserva de vagas para as Pessoas Indigenas, 0 mesmo n&o mais concorrera
na condi¢cdo de Pessoa Indigena e, consequentemente, sera eliminado deste Edital.

13.2.9 Sera designada uma Comissdo Recursal composta por 03 (trés) integrantes da FGM a ser
instituida pelo Presidente da instituicdo e publicada no Diario Oficial do Municipio.

13.2.10 Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideracdo, contra o Resultado
Preliminar da Comprovacgao de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar formalmente
justificativa e documentagdo comprobatdria, em conformidade com o Anexo Xl.

13.2.11 Os recursos deverdo ser enviados para o e-mail salvador.circula@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias uteis apds a divulgacdo do Resultado Preliminar da Comprovagdo de Proponentes
Cotistas.

13.2.12 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentagao de identificacao
do proponente, o parecer emitido pela Comissdo Técnica e o contetudo do recurso elaborado pelo
proponente.

13.2.13 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Comprovacao de Proponentes
Cotistas acarretara a eliminagéo do proponente.

13.2.14 Da decisao da Comissao Recursal ndo cabera recurso.


mailto:gregorios@salvador.ba.gov.br
mailto:gregorios@salvador.ba.gov.br

FEMoze. . cndiTiins

88 H

13.3 COMPROVAGAO DE PROPONENTES PESSOAS COM DEFICIENCIA

13.3.1 A comprovacgéao de proponentes Pessoas com Deficiéncia sera realizada a partir de entrega de
documentacao dos proponentes com deficiéncia cujas propostas foram mais bem pontuadas na etapa
de Avaliagao de Mérito.

13.3.2 A convocacgao para apresentar a documentagao sera publicada em Diario Oficial do Municipio
€ no site www.fgm.salvador.ba.gov.br, junto com o Resultado Final da Avaliacdo de Mérito.

13.3.3 Para comprovagao de proponentes pessoas com deficiéncia sera considerada valida o envio
de ao menos um dos documentos elencados a seguir:

I. Laudo médico atestando a condigdo, a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10 ou CID-11),
com assinatura, carimbo do médico e nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM);
Il. Carteira de Identificagdo de Pessoa com Deficiéncia;

[ll. Comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo Continuada a Pessoa com Deficiéncia ou
Certificado da Pessoa com Deficiéncia emitido pelo gov.br.

13.3.4 Para proponentes Pessoa Juridica Sem Fins Lucrativos, € necessario que ao menos 25%
(vinte e cinco por cento) das pessoas com deficiéncia integrantes do quadro diretor enviem a
documentagéao estabelecida no item 13.3.3.

13.3.5 Para proponentes Pessoa Juridica Com Fins Lucrativos, € necessario que enviem a
documentagéo estabelecida no item 13.3.3 os integrantes do quadro societario que atendam a pelo
menos um dos pré-requisitos:

I. No minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos integrantes do quadro societario autodeclarados
pessoas com deficiéncia;

II. Os membros autodeclarados pessoas com deficiéncia que, somados, detenham pelo menos 25%
(vinte e cinco por cento) das agdes ou cotas da empresa proponente.

13.3.6 O(s) documento(s) comprobatérios devera(ao) ser enviado(s) para o e-mail
salvador.circula@salvador.ba.gov.br em até 03 (trés) dias Uteis apds a convocagao para apresentacéo
da documentacéao.

13.3.7 O proponente que deixar de apresentar a documentacéo exigida neste Edital n&o retornara a
relagdo da lista de ampla concorréncia e sera eliminado.

13.3..8 Cabera a Comissdo de Verificagdo da Autenticidade da Documentacdo a verificagdo da
autenticidade da documentacao apresentada e, caso seja constatado que o proponente n&do atende
aos quesitos instituidos na reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, 0 mesmo n&o mais
concorrera na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, ndo retornara a relagdo da lista de ampla
concorréncia e sera eliminado deste Edital.

13.3.9 Sera designada uma Comissédo Recursal composta por 03 (trés) integrantes da FGM a ser
instituida pelo Presidente da instituicao e publicada no Diario Oficial do Municipio.

13.3.10 Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideracdo, contra o Resultado
Preliminar da Comprovacao de Proponentes Cotistas, devendo o proponente apresentar formalmente
justificativa e documentagdo comprobatdria, em conformidade com o Anexo XI.
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13.3.11 Os recursos deveréo ser enviados para o e-mail salvador.circula@salvador.ba.gov.br em até
03 (trés) dias uteis ap6s a divulgagao do Resultado Preliminar da Comprovagéo de Proponentes
Cotistas.

13.3.12 Em suas decisdes, a Comissdo Recursal podera considerar a documentagao de identificacao
do proponente, o parecer emitido pela Comissdo Técnica e o contetdo do recurso elaborado pelo
proponente.

13.3.13 O indeferimento do recurso contra o Resultado Preliminar da Comprovacédo de Proponentes
Cotistas acarretara a eliminagdo do proponente.

13.3.14 Da decisao da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

14. DA NOMEAGAO DE TITULARES E SUPLENTES

14.1 Finalizada a analise dos recursos de proponentes cotistas e publicado o Resultado Final da
Validagdo de Proponentes Cotistas, sera divulgado no Diario Oficial o Resultado Final do Edital
Salvador Circula e Nomeacéao de Titulares e Suplentes.

14.2 A publicagdo de que trata o item 14.1 divulgara as propostas aprovadas no Edital na condi¢do de
titulares, distribuidos por Categoria/Valor, com a respectiva convocagao para a etapa de Habilitagao.

14.3 Com excegdo das propostas titulares, integrardo a lista de suplentes todos os projetos
classificados no Resultado Final da Etapa de Avaliacdo de Mérito e que tiverem suas inscrigbes
deferidas no Resultado Final da Etapa de Validagdo de Proponentes Cotistas, quando for o caso.

15. DA HABILITAGAO

15.1 Ap6s a publicagdo do Resultado Final do Edital Salvador Circula e Nomeacgao de Titulares e
Suplentes, tem inicio a etapa de Habilitagdo, que consiste na verificagdo dos documentos necessarios
e suficientes para contratacéo e assinatura do Termo de Concessao de Bolsa Cultural.

15.2 Nesta etapa, os proponentes TITULARES E SUPLENTES deverdo enviar a documentagao
obrigatéria em formato PDF, através do e-mail salvador.circula@salvador.ba.gov.br, no prazo de 04
(quatro) dias uteis contados a partir da data de divulgagédo do Resultado Final do Edital Salvador
Circula e Nomeacéo de Titulares e Suplentes:

|. Para Pessoa Fisica:

a) Carteira de Identidade — RG ou documento equivalente do proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do proponente;

c) Comprovante de regularidade com a Fazenda Federal, podendo ser impresso a partir do site
www.receita.fazenda.gov.br;

d) Comprovante de regularidade com a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.ba.gov.br;

e) Comprovante de regularidade com a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.salvador.ba.gov.br;

f) Comprovante de regularidade com o TST — Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certidao;

g) No caso de proposta coletiva, o proponente devera encaminhar comprovante ou declaragao de
enderecgo de todas as pessoas do coletivo beneficiadas no Edital, em nome de cada pessoa, datado
hd no maximo 03 (trés) meses da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de agua,
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energia, telefone, correspondéncia atestando que o proponente reside naquele enderego, com
assinatura legivel de proprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VII)

h) Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do Artigo 7° da Constituigdo
Federal, referente ao trabalho de menores de dezesseis anos € menores de dezoito em condigdes
perigosas ou insalubres;

i) Declaragédo de nepotismo conforme determinado no Decreto Municipal n°® 23.781/2013 e a Instrugéo
Normativa N° 003/2013 que dispde sobre a vedacgéo do nepotismo;

j) Comprovante de conta-corrente ou poupanga zerada do Banco Bradesco ou Banco Next para
movimentacao exclusiva da proposta, contendo o numero da agéncia, conta, titulo da instituicao
bancaria; nome e CPF do proponente;

k) Comprovante de Situagao Cadastral no CPF do proponente;

[) Copia do cartdo do PIS/PASEP ou NIT;

m) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.aspx.

Il. Para Microempreendedor Individual — MEI:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade — RG ou equivalente do titular MEI proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do titular MEI proponente;

c) Cépia do Certificado de Microempreendedor Individual (MEI) em vigor, devidamente registrado,
com as ultimas alteragdes ocorridas ou respectiva consolidacdo sediado no municipio de Salvador;

d) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devendo apresentar CNAE de
audiovisual como uma de suas atividades (primaria ou secundaria);

e) No caso de proposta coletiva, o proponente devera encaminhar comprovante ou declaragcdo de
enderecgo de todas as pessoas do coletivo beneficiadas no Edital, em nome de cada pessoa, datado
ha no maximo 03 (trés) meses da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de agua,
energia, telefone, correspondéncia atestando que o proponente reside naquele enderego, com
assinatura legivel de proprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VII)

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos
Contribuicdes Federais e Certiddo quanto a Divida Ativa da Uni&o), podendo ser impresso a partir do
site www.receita.fazenda.gov.br;

g) Certidao de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.ba.gov.br;

h) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site
www.sefaz.salvador.ba.gov.br;

i) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

j) Comprovante de regularidade junto ao TST — Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certidao;

k) Declaracdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIlI do art. 7° da Constituicdo Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos € menores de dezoito em condigbes perigosas
ou insalubres, conforme anexo

[) Declaragdo conforme determinado no Decreto Municipal n°® 23.781/2013 e a Instrugdo Normativa n°
003/2013 que dispde sobre a vedacgao do nepotismo;

m) Comprovante de conta-corrente ou poupanca, preferencialmente, do Banco Bradesco, contendo o
numero da agéncia, conta, titulo da instituigdo bancaria; razdo social e CNPJ do proponente;

n) Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF do titular MEI.

0) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado

a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.aspx.

lll. Pessoa Juridica instituicdo de Direito Privado Sem Fins Lucrativos:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade — RG ou equivalente do representante legal da instituicdo
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proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do representante legal da instituigdo proponente;

c) Copia do Estatuto Social vigente, devidamente registrado, com as ultimas alteragdes ocorridas ou
respectiva consolidagao;

d) Cépia do instrumento de constituicdo de poderes do representante legal devidamente arquivado no
Orgao competente ou certidao;

e) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devendo apresentar CNAE de
audiovisual como uma de suas atividades (primaria ou secundaria);

f) No caso de proposta coletiva, o proponente devera encaminhar comprovante ou declaracdo de
endereco de todas as pessoas do coletivo beneficiadas no Edital, em nome de cada pessoa, datado
ha no maximo 03 (trés) meses da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de agua,
energia, telefone, correspondéncia atestando que o proponente reside naquele enderego, com
assinatura legivel de proprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VII)

g) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos e
Contribuicdes Federais e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido), podendo ser impresso a partir do

site www.receita.fazenda.gov.br;
h) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site

www.sefaz.ba.gov.br;
i) Certiddao de Regularidade junto a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site

www.sefaz.salvador.ba.gov.br;

j) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

k) Comprovante de regularidade com o TST — Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certidao;

[) Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos e menores de dezoito em condi¢cdes perigosas
ou insalubres;

m) Declaragdo conforme determinado no Decreto Municipal n® 23.781/2013 e a Instrugdo Normativa
n°® 003/2013 que dispde sobre a vedagdo do nepotismo;

n) Comprovante de conta-corrente ou poupanga, preferencialmente, do Banco Bradesco, contendo o
numero da agéncia, conta, titulo da instituigdo bancaria; razdo social e CNPJ do proponente;

0) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF do responsavel legal da instituicdo proponente;

p) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado
a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.aspx.

IV. Pessoa Juridica instituicdo de Direito Privado com Fins Lucrativos:

a) Copia colorida da Carteira de Identidade — RG ou equivalente do representante legal da instituigao
proponente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do representante legal da instituigdo proponente;

c) Copia do Contrato Social vigente, devidamente registrado, com as ultimas altera¢des ocorridas ou
respectiva consolidagéo;

d) Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, devendo apresentar CNAE de
audiovisual como uma de suas atividades (primaria ou secundaria);

e) No caso de proposta coletiva, o proponente devera encaminhar comprovante ou declaragao de
enderecgo de todas as pessoas do coletivo beneficiadas no Edital, em nome de cada pessoa, datado
ha no maximo 03 (trés) meses da data do envio (serdo aceitos documentos como conta de agua,
energia, telefone, correspondéncia atestando que o proponente reside naquele enderego, com
assinatura legivel de proprio punho ou assinatura digital, vide Anexo VII)

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos e
Contribui¢cdes Federais e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido), podendo ser impresso a partir do
site www.receita.fazenda.gov.br;

g) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Estadual, podendo ser impresso a partir do site
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www.sefaz.ba.gov.br;
h) Certiddo de Regularidade junto a Fazenda Municipal, podendo ser impresso a partir do site

www.sefaz.salvador.ba.gov.br;

i) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), podendo
ser impresso a partir do site www.caixa.gov.br;

j) Comprovante de regularidade com o TST — Tribunal Superior do Trabalho / Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo ser impresso a partir do site www.tst.jus.br/certiddo; k)
Declaragdo quanto ao atendimento ao disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicado Federal,
referente ao trabalho de menores de dezesseis anos € menores de dezoito em condigbes perigosas
ou insalubres;

I) Declaragédo conforme determinado no Decreto Municipal n° 23.781/2013 e a Instrugdo Normativa n°
003/2013 que dispde sobre a vedagao do nepotismo;

m) Comprovante de conta corrente ou poupancga, preferencialmente, do Banco Bradesco zerada e
exclusiva, contendo o numero da agéncia, conta, titulo da instituicdo bancaria; razdo social e CNPJ
do proponente;

n) Comprovante de Situacdo Cadastral no CPF do responsavel legal da instituicdo proponente.

0) Certificado de regularidade junto ao CADIN - Cadastro Informativo Municipal, podendo ser retirado

a partir do site http://www.cadin.sefaz.salvador.ba.gov.br/CADIN/Modulos/ConsultaSimplificada.aspx.

15.3 No caso de proponente Pessoa Fisica, MEI ou representante legal de instituicdo de Direito
Privado com ou sem fins lucrativos ser de nacionalidade estrangeira, devera ser apresentada em
acréscimo o comprovante de permanéncia legal no pais.

15.4 Apds a verificacdo dos documentos realizada pela Comissado Técnica, sera publicada no Diario
Oficial do Municipio a lista de proponentes com pendéncias referentes ao envio dos documentos
previstos nos ltens 14.2 e 14.3 para os seguintes casos: documentos ja entregues com erros,
rasurados, ilegiveis e/ou documentos que nido haviam sido juntados. A partir da data desta
publicagdo, os proponentes listados terdo até 02 (dois) dias uUteis para proceder com os ajustes
necessarios, através do e-mail salvador.circula@salvador.ba.gov.br.

15.5 A ndo apresentagdo de qualquer dos documentos elencados, ou em desacordo com o
estabelecido, implicara a desclassificagdo da proposta, sendo comunicado ao proponente a
motivagdo e convocado o suplente por ordem de classificagao.

15.6 A entrega da documentacao por parte do SUPLENTE n&o garante sua contratagao, visto que os
suplentes serdao convocados apenas em caso de desclassificagdo dos proponentes TITULARES e por
ordem de classificagdo dos mesmos.

15.7 O pagamento ocorrera em parcela Unica, apds a entrega dos documentos e assinatura de Termo
de Concesséo de Bolsa Cultural, estando sujeito a disponibilidade financeira da Fundagédo Gregdrio
de Mattos e ao regular andamento dos tramites formais envolvidos.

15.8 O Termo de Concesséao de Bolsa Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo municipio, contendo as obrigacdes e responsabilidades dos
assinantes do Termo.

16. DOS COMPROMISSOS E OBRIGAGOES
16.1. O proponente obriga-se a realizar pelo menos 01(uma) atividade de compartilhamento publico,

em Salvador, do processo e experiéncia proporcionada pelo Edital 004/2024, na forma e periodos
apresentados no ato da inscrigao.
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16.2 O proponente obriga-se a divulgar, as marcas disponibilizadas pela FGM, em todas as pecgas de
promocéo e divulgacao da proposta e nos eventos e a¢des dela decorrentes, de acordo com o padréao
de identidade visual fornecido, com as diretrizes de comunicacao da Prefeitura do Salvador, mediante
aprovacgao prévia.

16.3 O proponente devera citar verbalmente o apoio e financiamento da Fundagdo Gregério de
Mattos, Prefeitura de Salvador, Politica Nacional Aldir Blanc e Governo Federal durante a realizagao
de eventos concernentes a proposta, em apresentagdes publicas e entrevistas concedidas.

16.4 Proponentes cujos projetos tenham acdes relacionados a linguagem da Musica obrigam-se
ainda a inserir o selo “Salvador Cidade da Musica” em todo o seu material de divulgagao, de acordo
com o padrao de identidade visual fornecido pela Fundagédo Gregoério de Mattos.

16.5 Caso a proposta ndo seja executada conforme estabelecido no cronograma de execucgdo, e
respeitando a vigéncia do Termo de Concessdo de Bolsa Cultural, poderdao ser adotadas medidas
administrativas e juridicas cabiveis.

16.6 Apods firmado o Termo de Concessao de Bolsa Cultural qualquer alteragdo no cronograma de
execugao e programacgao apresentados somente podera ser feita apos formalizagdo de pedido, com
justificativa e aprovagéo pela FGM.

17. DA COMPROVAGAO DO CUMPRIMENTO DO OBJETO E PRESTAGAO DE CONTAS

17.1 O cumprimento da proposta aprovada neste Edital sera demonstrado no Relatério de Atividades,
vedada a exigéncia de demonstragdo financeira.

17.2 O Relatério de Atividades, devera demonstrar o cumprimento do objeto, podendo apresentar
documentacdo comprobatéria como: certificados, diplomas, relatério fotografico, matérias
jornalisticas, dentre outros documentos comprobatérios.

17.3 O proponente devera apresentar o Relatério de Atividades, de acordo com o modelo indicado no
Anexo XII.

17.4 As regras relativas a execucdo de recursos e a prestacdo de contas ndo se aplicam a
modalidade de concessao de bolsas culturais, em razdo da natureza juridica de doagcdo com encargo.

17.5 O ndo cumprimento do objeto podera resultara em determinagéo de ressarcimento de valores.
17.6 O Relatorio de Atividades devera ser encaminhado a FGM constando:

I. Oficio de Encaminhamento;

Il. Relatdrio de Atividades;

lll. Materiais que comprovem a execugao da atividade, por exemplo: certificados, atestados de
participagéo, diplomas, fotografias, videos, cartazes, catalogos, clipagem, disponibilizados em HD,
pen drive, CDs e DVDs.

17.7 A aprovagédo do Relatério de Atividades fica condicionada a verificacdo da regularidade dos
documentos apresentados, conforme previsto neste item, bem como a certificagdo do cumprimento
das etapas de execucgdo correspondente, mediante parecer do setor da FGM responsavel pela
fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo da proposta.

17.8 A omissdo na apresentagcdo do Relatério de Atividades ou a sua nao aprovagao, implica a
obrigacao de devolugao dos recursos liberados e sujeitara o proponente selecionado as penalidades
cabiveis.

17.9 Da decisédo que rejeitar o Relatorio de Atividades ou que a desaprove, cabera recurso conforme
legislagdes vigentes.
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18. DISPOSIGOES GERAIS

18.1 Serao de responsabilidade do proponente todas as despesas decorrentes de sua participacao
neste Edital.

18.2 Nao serdo selecionadas propostas cujos conteudos desvalorizem, incentivem a violéncia ou
exponham as mulheres a situagao de constrangimento, conforme disposto na Lei n® 12.573/2012.

18.3 E vedada a divulgagdo de contetidos homofébicos, de discriminagao racial, de desqualificagéo
da mulher ou ainda de apologia ao uso de drogas, conforme disposto na Lei n° 12.573/2012 e de
conteudos capacitistas, conforme disposto na Lei n° 13.146/15, ou ainda que contenham ou
incentivem o abuso fisico, emocional ou psicolégico a menores de idade, conforme Lei n® 8.069/1990
e suas alteragdes posteriores.

18.4 E de responsabilidade do proponente a veracidade das informagées prestadas e a autenticidade
dos documentos apresentados, respondendo na esfera civel, criminal e administrativa caso seja
constatada falsidade.

18.5 E de responsabilidade do proponente informar uma conta de e-mail e nimero de telefone
validos, por onde serdo feitas as comunicagdes com os selecionados. Qualquer alteragdo devera ser
comunicada a Fundagéo Gregorio de Mattos.

18.6 O proponente, no ato da inscrigdo neste Edital, declara que todos os elementos ou qualquer tipo
de trabalho utilizado ou incluido na atividade cultural proposta n&o violam qualquer direito de uso de
imagem ou de propriedade intelectual de terceiros, concordando em assumir exclusiva
responsabilidade legal por reclamagdo, acdo judicial ou litigio, seja direta ou indiretamente,
decorrente da exibicdo ou uso de trabalhos de terceiros, inclusive quanto a taxas devidas a 6rgaos
oficiais de arrecadacao de direitos autorais, a exemplo do ECAD - Escritério Central de Arrecadacgéo e
Distribuicdo e SBAT - Sociedade Brasileira de Autores Teatrais.

18.7 O proponente é responsavel pelas licengas necessarias para a execugao da proposta, emitidas
pelos 6rgaos publicos de fiscalizagado e de controle, e devera prever os custos das referidas licengas.

18.8 E facultada ao setor da FGM responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento da execucéo da
proposta, promover, a qualquer tempo, diligéncia destinada a esclarecer, ajustar ou complementar a
instrugao dos processos.

18.9 A FGM nao se responsabiliza por possiveis falhas de envio eletrénico ou incompatibilidade de
arquivos digitais anexados ao Formulario Eletrdnico de Inscrigéo.

18.10 Compdem este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - CRONOGRAMA

ANEXO Il - ESPELHO DO FORMULARIO DE INSCRICAO, estaréa disponibilizado no site da FGM
www.fgm.salvador.ba.gov.br.

ANEXO IIl - DECLARACAO DE REPRESENTACAO COLETIVA

ANEXO IV - AUTODECLARAGCAO ETNICO-RACIAL

ANEXO V - DECLARACAO DA COMUNIDADE INDIGENA

ANEXO VI - AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

ANEXO VII - DECLARAGCAO DE ENDERECO

ANEXO VIil- MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR
DA ETAPA DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

ANEXO IX - MODELO DE SOLICITACAO DE RECURSOS QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR



N v, SALvADoR

B

DA ETAPA DE AVALIAGAO DE MERITO

ANEXO X - MODELO DE APRESENTAGAO DE CONTRARRAZOES

ANEXO XI - MODELO DE SOLICITAGAO DE RECURSO QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR
DA ETAPA DE VALIDAGAO DE PROPONENTES COTISTAS

ANEXO XII - RELATORIO DE ATIVIDADES — SALVADOR CIRCULA

ANEXO XIIl - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIlI,
DO ART. 7°, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

ANEXO XIV - MODELO DE DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO AO DECRETO MUNICIPAL N°
23.781/2013 E A INSTRUGAO NORMATIVA N° 003/2013, QUE DISPOEM SOBRE A VEDAGAO DO
NEPOTISMO

ANEXO XV - DELIMITACAO TERRITORIAL

ANEXO XVI - TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA CULTURAL

Salvador, 01 de julho de 2024
FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente




