
[bookmark: _Hlk242102847]EDITAL N 09/2026
ATELIÊ ITINERANTE DE RESTAURO


ANEXO IV – MODELO DA PROPOSTA


PROPOSTA

TÍTULO DA PROPOSTA:

DATA DE INÍCIO DA EXECUÇÃO DA PROPOSTA:

DATA DE TÉRMINO DA EXECUÇÃO DA PROPOSTA:
(A execução do projeto deverá ocorrer no prazo máximo de 10 (dez) meses, contado a partir da data de assinatura do Termo de Colaboração).

VALOR TOTAL (R$):

[bookmark: _Hlk143180861]PLANO GERAL DA PROPOSTA: 
(Descrever, de forma resumida, todas as etapas previstas na proposta, apresentando seus principais aspectos conceituais e metodológicos).

DESCRIÇÃO DOS PARCEIROS OU PARCERIAS ESTABELECIDAS PARA EXECUÇÃO DA PROPOSTA:
(Descrever as instituições, grupos e coletivos envolvidos na execução da proposta, especificando sua participação, as ações e responsabilidades a serem desempenhadas por cada um).

CRONOGRAMA DAS AÇÕES A SEREM EXECUTADAS:
(Identificar o início e o término de cada etapa e das principais ações previstas na proposta, incluindo os prazos para elaboração e encaminhamento dos Relatórios Parciais de Acompanhamento de Metas e da Execução do Projeto, bem como do Relatório de Cumprimento do Objeto e da Prestação de Contas Final).
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FICHA TÉCNICA:
(Relacionar os profissionais responsáveis pela execução da proposta, informando, para cada profissional, nome, formação, função, experiência profissional e demais dados pertinentes à sua atuação no projeto).
	Nome
	CPF
	Função
	Telefone
	E-mail

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



ETAPA 1
MOBILIZAÇÃO E SELEÇÃO DOS PARTICIPANTES: 
(Descrever a metodologia e as estratégias a serem adotadas para a mobilização dos participantes, a divulgação da ação e a captação do público-alvo; indicar os meios, canais e instrumentos de divulgação e comunicação; apresentar as estratégias de mobilização e busca ativa, quando aplicável; caracterizar o público-alvo e os critérios de elegibilidade, em conformidade com o edital; descrever os procedimentos, canais, formas, documentação e período previstos para inscrição; apresentar a metodologia e os critérios do processo de seleção, observando os princípios de transparência, isonomia e as regras estabelecidas no edital; descrever os procedimentos para aplicação das políticas de reserva de vagas e respectivas comprovações, quando previstas; indicar os procedimentos para divulgação dos resultados e comunicação com os candidatos; descrever os procedimentos para matrícula, confirmação da participação e formação da turma; apresentar as estratégias para substituição de candidatos desistentes ou que não atendam aos requisitos estabelecidos, quando aplicável; apresentar o cronograma das ações de mobilização, inscrição, seleção e matrícula; indicar os recursos humanos, materiais e tecnológicos necessários à execução da etapa; e descrever os mecanismos de registro, acompanhamento e comprovação das ações realizadas.)
[bookmark: _Hlk1431809881]ETAPA 2 
FORMAÇÃO TEÓRICA: 
(Apresentar a metodologia a ser aplicada na realização das atividades de formação teórica, que deverão ocorrer obrigatoriamente em formato presencial, em espaço adequado às atividades formativas, com carga horária mínima de 40 (quarenta) horas; apresentar a grade curricular, com a indicação dos conteúdos, respectivas cargas horárias e ementas; descrever as estratégias e os procedimentos pedagógicos a serem utilizados; indicar os recursos didáticos e materiais necessários; apresentar os critérios e instrumentos de avaliação da aprendizagem; e informar os profissionais responsáveis pela formação, com indicação de sua formação e experiência profissional.)
ETAPA 3
[bookmark: _Hlk1431821401]FORMAÇÃO PRÁTICA: 
(Apresentar a metodologia a ser aplicada na realização das atividades de formação prática, por meio de oficinas supervisionadas, a serem desenvolvidas obrigatoriamente em formato presencial nos monumentos selecionados, conforme definido na proposta, com carga horária mínima de 40 (quarenta) horas; descrever as atividades práticas a serem realizadas e sua articulação com os conteúdos da formação teórica; apresentar as estratégias e os procedimentos pedagógicos e de supervisão a serem adotados; indicar os recursos, materiais, equipamentos e Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) necessários; descrever os procedimentos de segurança e as medidas de proteção aplicáveis; apresentar os critérios e instrumentos de avaliação das atividades práticas; e informar os profissionais responsáveis pela supervisão, com indicação de sua formação e experiência profissional.)

ETAPA 4
[bookmark: _Hlk143182140]CONCLUSÃO E CERTIFICAÇÃO:
(Apresentar a proposta de planejamento, organização e realização das atividades de encerramento do curso e inauguração dos monumentos restaurados; descrever a programação e a metodologia previstas para o evento; apresentar os procedimentos para a entrega dos Certificados de Aprovação e dos Certificados de Participação aos alunos, conforme os critérios estabelecidos no edital; descrever a forma de apresentação e divulgação da cartilha de conservação preventiva dos monumentos; indicar as estratégias previstas para a inauguração dos monumentos restaurados; informar os recursos humanos, materiais, técnicos e logísticos necessários à realização das atividades; e apresentar as estratégias de articulação e alinhamento com o Gestor da Parceria designado pela Fundação Gregório de Mattos - FGM).












